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Az egyensúlyt  tar tani  kel l…  

fluktuáció 

Utánpótlás Utánpótlás-igény 

nyugdíjba 

vonulók 



MITŐL MŰKÖDIK A KÉMIA?  Mitől  működik a kémia?  





Töl tés…  



Mérnök 

 

• Gyakornoki program 

• Ösztöndíjprogram  

• K+F  

• szakmai nyílt napok / kihelyezett tanórák 
 

 

 

 



Mester 

 

• Gyakornoki program 

• Mesterek Viadala  

• Utánpótlás fókuszú nyílt napok 

• Pályaválasztási rendezvények  

• VR 
 

 

 

 



14 BME-MAVIR ösztöndíjas 

6 mester gyakornok három 

üzemviteli régióban 

7 mérnök gyakornok 

További intézményközi 

együttműködések 



KÖSZÖNÖM A FIGYELMET!  


