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A LEGTOBB VALLALATVEZETO A
TARSASAGAIKON BELULI
KORFAK KEDVEZOTLEN
ALAKULASAROL SZAMOL BE.

A munkaeropiaci kereslet
folyamatosan NOVEKSZIK a
szakkepzett fizikai és a diplomas
szellemi munkavallalok korében.

SZAKEMBER UTANPOTLASI HELYZETKEP ﬁ-

Az elmaradottabb régioink

népességmegtartd ereje CSOKKEN,
a hazai régiok kozotti belso migracio

szamukra kedvezotlenul alakul.

A MUNKANELKULISEGI RATAES A
KULSO MIGRACIO ENYHEN JAVULO

TENDENCIAT MUTAT, viszont ...

NOVEKSZIK a iskolarendszerben

szerzett tudds és a tarsasagok altal

tdmasztott szakmai elvaras kozotti
ELTERES.
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KIHIVAS

KOLCSONOSEN NONEK A
SZEREPLOK EGYMASSAL

SZEMBENI ELVARASAI

(informaciotechnologia vs.
munkakorulmeények)




MVM CSOPORT VALASZA A KIHIVASRA

SZAKKEPZESI ELKOTEL
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Az MVM tarsasagcsoport elkotelezett a
gazdasagi-tarsadalmi viszonyok
fejlesztésében, aktivan részt veszunk az
egyetemistak dualis kepzésében,
folyamatosan bdvitjuk az egyuttmikodest a
villamosipari szakképzo intézményekkel,
tovabba intenziven bekapcsolodunk az
iskolarendszeri szakkéepzésbe, mely
tevékenyséegekkel hosszutavon kivanjuk
biztositani a szerelo-technikus-mérnok

életpalya modell megvalésulasat. j

MVM DEMASZ

ARAMHALOZATI
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A tarsasag az uj felvételes
halozati villanyszereloi
szamara mar 2012. évtol
kezdddben az iparagban
egyedulallé képzesi
programot inditott a

szakmailag
;“l \E..’{

jol képzett

villanyszerel6

utanpotlas
megteremtése céljébél./




4 )
KEPZES TAMOGATNI a tarsasagcsoport
z villanyszerelo utanpotlas toborzasi
CELJA és SZAKKEPZESI tevékenységét.
\
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JEDLIK ANYOS

Jedlik Anyos

Képzési Kézpont

e ELOSEGITENI az uj felvételes
szerelok és technikusok szakmai

g és tarsasagi INTEGRACIOJAT. ) 1800-1895
N A
HOZZAJARULNI a

FEJLESZTENI az uj felvételes kollégak
elméleti és gyakorlati SZAKMAI TUDASAT, , :

beleértve a miiszaki, informatikai, folyamati VALLAI,'A,‘TI, KULTURA
és biztonsagtechnikai ismereteket egyarant. ) {_ gazdagitasahoz. y

JEDLIK ANYOS VILLANYSZERELO UTANPOTLAS KEPZESI PROGRAM




KEPZES|I PROGRAM SZUKSEGESSEGE Ed,ik;ényos]

1./ SZAKMAI HIANYOSSAGOK

Az uj felvételes munkatarsak végzettsége

Fesziiltségszint MERO
_ T g . KIF MOGOTTI VILAG
jellemz6en EPULETVILLAMOSSAGI szerel6

Fesziiltségszint MERO
KOF + KIF ELOTTI VILAG

2./ BIZTONSAGTECHNIKAI HIANYOSSAGOK 3., TARSASAGCSOPORTI

ISMERETEK HIANYA
Munkavedelmi, kornyezetvédelmi BIZTONSAG- - 5
szemlélet és gyakorlat HIANYA TECHNIKA] Szervezet, kompetenciak, vezetok,
Teherkot6i végzettség HIANYA KOCKAZAT telephelyek, teljesitmeny elvarasok )

A betoltendo munkakor »
HALOZATI VILLANYSZERELO

Els6segélynyujtasi ismeretek és . . A )
gyakorlat HIANYA HATEKONYSAGI 4./ FOLYAMATI B e
. £ o tasi rendszer,
* Oszloprodl torténé mentési E}‘:" OMéﬂgg‘E_? I ISME,RETEK szabalyzatok,
k ismeretek és gyakorlat HIANYA HIANYA technolégia...
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12. Szolgaltatasmindéség

10.
11.

&ﬁzemeltetése | MSZ 1585

TANTARGYAK - valamennyi tz

Tarsasagcsoporti ismeretek
Villamos alapismeretek

Biztonsagtechnikai és
kornyezetvédelmi ismeretek

Alkalmazott eszkozok,
kisgépek és jarmiivek
Teherkotozési ismeretek

NAF halézatok és alallomasok
Szabadvezetéki halézatok
Kabelhal6zatok

Mérdéhelyek létesitése és
uzemeltetése

Kozvilagitas
Villamos berend.

/

13.
14.
15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.

\

MIRTUSZ munkair. rendszer
Halozat hozzaférési ismeretek

Uzemiranyitas, tervezett
munkak, uzemzavar elharitas

Fesz.panaszok kivizsgalasa
és regisztraciés mérés
Hoédiagnosztika alkalmazasa
Fesz. alatti munkavégzés
Els6segélynyujtasi ismeretek
KIF tanpalyas gyakorlatok
KOF tanpalyas gyakorlatok
Mérdhelyi laborgyakorlatok
Fogyasztéi ellen6ri ismeretek
Kulturalis alapismeretek

© CanStockPhoto.com - csp43973583

LATOGATASO

NAF/KOF alallomas
KOF és KIF tanpalyak
Kozponti raktar
Uzemiranyité kozpont
BHTR gyarté Guzem

Fogyasztasméro
szekrénygyarté lizem

Ugyfélszolgalat
Call Center
MEE Jedlik Anyos

\Elektrotechnikai Mﬂzeury

Gazdalkodasi ismeretek
Ugyfélszolgalati ismeretek/




KEPZESI PROGRAM LEBONYOLITASA

Villanyszerel6 szakmunkasok - Munka-
szerzodés VAN, onall6 munkavégzés NINCS

HALLGA

- - < i z i Szeptemberi és )
KEPZES IDOTARTAMA [ 4,5 honap / Evente 2 kurzus J \ tebruari kezdés )
Gyakorlat: heti 3 nap mentorokkal " Elmélet: heti 2 )

Z zZ : meiet. hetl < nap
KEPZES TAG az Uzemeltetési régiokban: 792 6ra SNV G CUHY L - I
TANANYAG Meghaladja a 2.000 oldalt ( nEllEEL) \
Jhafadjaas TABLETEKEN
ELLATA Munkaruhazat és i Tarsasagi gépjarmii )

egyéni védoeszkozok L a JAK-ban ebéd

Elmélet: on-line oktatasok i Vizsgak: on-line )
< Redmenta >

COVID idoszakban {

< Microsoft Teams >




JAK 2.0 KEPZES|I PROGRAM EREDMENYEI e A o

Képzési Kézpont

6 UZEMELTETESI REGIOK )
SZERELOI ALLOMANYANAK sajat

nevelésii halozati villanyszerel6kkel JB Xll. KURZUS
torténo folyamatos és sikeres 150 FO KIKEPZETT

\\ BOVITESE ) HALOZATI SZERELO

o

A KOF & KIF / Teherkét6z6i /

Fogyasztoi ellenéri/
y Els6segélynyujté /
Oszloprol mentési

SZERELOI SZAKMAI TUDAS ES
FELJOGOSITASOK NOVELESE

OKTATASI TEVEKENYSEG )

RANGJANAK tarsasagon beliili

HALLGATOI N

NOVELESE ) ELEGEDETTSEG
29 OKTATO - szakteriileti szakértok & 1 felmerese es a
» EGYENI TELJ. CEL - éves telj. célkitiizések V'Sszilte'tz,eﬁ'iklbeepl:gse
OKTATOI JUTALMAZAS - éves gyakorisag az oktatasi folyamatba )




MVM DEMASZ KEPZESI SZAKTERULET
< ELETKEPEK - AKTIVITASOK >
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KEPZESI KOZPONT
H.VILL.SZ.SZM.KEPZES
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KOSZONOM A FIGYELMET!

Boros Jozsef képzési szakteriiletvezetdé - MVM Démdsz Aramhalézati Kft. MV M\ Halozat




