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Emlékezteto

Az Eqgyeslileti EIn6kség 2024. december 03-an 14:00 6rakor személyesen és Teams-en online
modon megtartott Ulésérdl.

Az EIndkség tagjai koziil jelen voltak: Gelencsér Lajos, Veisz Imre, Kiss Zsuzsanna, Székely
Csaba, Vokony Istvan, Németh Balint

Az EIndkség tanacskozasi joggal rendelkez6 tanacsado testiilete és allandé meghivottak
kozul jelen voltak: Madarasz Gyorgy, Danyek Miklés, Rubint Dezs6, Taczi Istvan, Rejté Janos,
Orlay Imre, Nagy Janos, Novothny Ferenc, Taczi Istvan, Pipicz Mihaly, Kovacs Laszlé, Rejtd Janos,
Hollésy Gabor tanacskozasi joggal rendelkezd tagok: Kovacs Andras, Becker Péter, Janky
Csaba tovabbi meghivottak: Hatvani Gyorgy, Schwarcz Barbara

Gelencsér Lajos elndk kdszontotte az Ulésen résztveviket az év utolsd, kuldnleges EIndkségi
ulésének alkalmabdl.

Elsd napirendi pontként Gelencsér Lajos felkérte Veisz Imre Fétitkart és Janky Csaba
Irodavezetdt ismertesse a 2024-es évi Orszagos EIndk Titkar esemény tapasztalatait.

A 2024-es évben Hajduszoboszlon zajlott az éves talalkozd, melynek hazigazdaja a Nyiregyhazi
Tertleti szervezet volt.

Janky Csaba beszamolt a 2023-as évi Talalkozo 6ta elkészilt, és megvaldsult folyamat, és rendszer
fejlesztésekrél, mint pl. gazdasagi témakorben:

Befektetés tamogatd kimutatasok Szervezetk szamara, a Tanulmanyut és Kézdsségi élet
tamogatasara elkészilt palyazati és beszamolo fellilet, amely fejlesztések bemutatasra is kertltek
Hajduszoboszlon.

Az Egyesllet Fiatalitasara vonatkozo elsé célok szintén 2023-as évben fogalmaztuk meg el6szér,
melyhez kiemelt finanszirozas, és projekt csapat felallitasa is hozzarendelésre keriilt a 2024 -es
esztenddben.

Képzési témakoérben a tavalyi évben megfogalmazott kiemelt feladatok a kdvetkezdk voltak: Oktatoi
toborzas, mindsités, oktatéi pool bevezetése, mely rendszerek a KOS (K6zds Oszlopsoros
Halozatok Munkavédelme) képzések soran bevezetésre is kerlltek teszt jelleggel.

A 2024-es évben az elsd napi Plenaris el6adasokat kdvetéen, a masodik napon 4 worskhopban
keriltek kidolgozasra a 2024-es célok, melybdl a résztvevék aktivan kivették résziiket.
A 4 workshop témai, és legfébb Gizenetei, megfogalmazott feladatai:
1-Szervezetfejlesztési témak 3 f6 csoport koéré csoportosultak:
1 Passziv tagsag ujra aktivizalasa
2 A mar korabban beléptetett tagok szakmai életbe valé bevonasa
3 Uj tagok toborzasa
2-Gazdaasagi témak: bemutatasra kertltek a 2023-as fejlesztések, és a résztvevok tesztelést
kovetden életszerl visszajelzéseket adtak tovabbi fejlesztési igényeket megfogalmazva:
Eseményekhez kapcsoldddan:
1 Esemény naptar bejegyzése
2 Palyazati lehetbségek
3 Beszamoldi kotelezettseégek
4 Céges kapcsolatok adatbazisanak kiépitése
Valamint bemutatasra kerilt a szervezetenkénti pénzugyi befektetési allomany riport és annak
tovabbi fejlesztése is meghatarozasra kerdlt.
3-Oktatasi témakdrben a kdvetkezé témakorok keriltek feldolgozasra:
1 Személyi feltételek, Oktatok fejlesztése, minGségbiztositasi rendszerének bevezetése
2 Targyi feltételek szakszer(, jogszeri biztositasa
3 Képzés szervezéshez kapcsolodd dokumentacidk szabalyszerl kezelése
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4 Rendezvényekkel kapcsolatban a kdvetkez6 témak kertltek feldolgozasra:
1 Online események témakoreinek szélesitése, fejlesztése
2 Raodshow jellegl események esetében a Teruleti szervezetek szélesebb kori
egyuttmikddése az Irodaval, mint az Infoshow, vagy a Ml a Palya eseménysorozatok
esetében
3 Vandorgyl(lés esetében az esemény témakdreinek levalaszthatésaganak vizsgalata
(A cél mas strukturaban lebonyolitani az eseményt)

Kovetkez6 l1épések -az itt megfogalmazott célokbdl akcidterv készul a felelésdk bevonasaval, amely
lista alapjan a megvalésitas elindul majd a 2025-6s esztenddben.

Az egyszerlbb témakban gyors déntés el6készités tdrténik majd EIndkségi Ulésekre vald
el6készitéssel.

Az EIndkség tagjai visszajelezték, hogy az OET nagyon jé hangulatban, és szakmai szinvonalon
valdsult meg, de fontos, hogy a felmertilt akciotervek ne csak a fiokban landoljanak, hanem a
megvaldsitasra, és nyomon kdvetésre is legyen energia.

Elérehozott Hetedik napirendi pontként Gelencsér Lajos EIndk felkérte Danyek Miklost az EISZ
szervezet EIndkét tartsa meg 2024 évi beszamolojat a szakosztaly mikodésérdl!

Danyek Miklés bemutatta a Szakosztaly vezetéségét, kiemelt rendezvényeit, f6 stratégiai céljait,
tagsagi bévitésének iranyait.

Legfébb kiemelt éves eseménylk a VIF (Védelmi és Iranyitastechnikai Forum), mely tovabbra is
novekvo részt vevli létszammal nagyon magas szakmai szinvonalon keril megrendezésre.
2024-ben Esztergomban a 362 f6s létszam rekord volt, annak ellenére, hogy 4 napos volt a
rendezvény.

Az online események kozil a Szakmai estek mellett a ,Focus” rendezvények is egyre magasabb
hallgatoi Iétszammal kertilnek megrendezésre.

Osszesen orszagosan 10-15 esemény keriilt megrendezésre, melynek a szakami napok is részei
voltak.

A VIF rendezvényhez kapcsoléddéan a Bendes dij mellett a Radvanszki dij bevezetése elindul 2025-
0s esztend6tél. Errdl bévebb informaciét a kdvetkezd kildén napirendi pontban lesz sz6.

o 32/2024. szamu hatarozataval az EIn6kség jelen levé tagjai kdzll (6 6 igen) és az
EIndkség tanacskozasi joggal rendelkezd tanacsadé testilete jelenlev tagjainak (11 f6 igen,
0 nem, 0 tartdzkodas) dontésével egyhangulag elfogadta az EISZ 2024 -es évi szakmai
beszamolsjat.

Elérehozott Nyolcadik napirendi pontként Gelencsér Lajos felkérte Danyek Miklost az EISZ
szervezet EInokét ismertesse az EISZ SZMSZ és Dijszabalyzati melléklet modositasara vonatkozé
elbterjesztéseit.

Radvanszki Ferenc elhalalozasat kdvet6en a csaladja, és a Protecta cég kdzodsen egy uj dijat alapit
a Bendes dij mellett-Radvanszki dij néven. Az EISZ vallalta, hogy a szakmai dij odaitélésének
folyamataban részt vesz, mint szakmai zs(ri, ennek egyik mérféldkdve a szakosztaly SZMSZ-nek
moddositasa, amely tartalmazza az uj dij, és a korabbi Bendes dijra vonatkoz6 szabalyokat is. (A
dijszabalyzatot az Uj SZMSZ tartalmazza). A dijak minden évben a VIF-en kerllnek Gnnepélyes
keretek kozott kiosztasra, de a dijak nem kotelez6en kerulnek kiosztasra minden évben. A dijak
2025-0s evtél pénziugyi tamogatassal is jarnak melyet a Protecta cég, és a Radvanszki csalad
finansziroznak.
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Az EISZ SZMSZ-nek mdodositasat a MEE Szervezési Bizottsaga tamogatta munkajaval, Danyek
Miklés kiemelte kildn kdszonetét Székely Csaba szamara.

o 33/2024. szamu hatarozataval az EInOkség jelen levé tagjai kozul (6 f6 igen) és az
EIndkség tanacskozasi joggal rendelkezd tanacsadé testilete jelenlevd tagjainak (10 f6 igen,
0 nem, 1 tartézkodas) dontésével egyhangulag elfogadta az EISZ SZMSZ maodositasi
el6terjesztését, melynek része a dijszabalyzati melléklet is.

Masodik napirendi pontként Gelencsér Lajos felkérte Veisz Imrét, hogy ismertesse az Egyesluleti
Elndkség 2025 évi munkatervét.

Az egyes EInOkségi Ulések tervezett témain kivll természetesen ujabb témak is bekertlnek majd
aktualisan az adott EIndkségi Ulés napirendjei kozé. A dokumentumban szerepl6 titulusokhoz
kapcsoldédd személyek természetesen majd a majusi tisztujitd kildéttgydlés alapjan valtozhatnak.

o 34/2024. szamu hatarozataval az EIn6kség jelen levé tagjai kdzul (6 f6 igen) és az
EIndkség tanacskozasi joggal rendelkezd tanacsadé testiilete jelenlevd tagjainak (11 f6 igen,
0 nem, 0 tartdzkodas) déntésével elfogadta a Egyesileti EIndkség 2025. évi munkatervének
javaslatat.

Harmadik napirendi pontként Veisz Imre réviden ismertette az Egyesiileti Elethez kapcsolédo
Munkatervének, a Szervezeti egységek, események tervezetét.

A Szervezetektdl beérkezett esemény tervezetek listaja felkeril a honlapra a Rendezvények
esemény naptar nézetébe. Valamennyi szervezet felel6s a folyamatos adatok megadasaért az uj
eseményekre vonatkozolag a Kézpont felé, hogy az adatbazis folyamatosan frissen tartsuk.

A cél, hogy az események Utkdzését elkeriljik. Az alapszabaly az lenne, hogy a masodjara feltolté
személynek kell figyelnie, és elkertlnie az események Utkdzését.

o 35/2024. szamu hatarozataval az EIn6kség jelen levd tagjai kdzll (6 f6 igen) és az
EIndkség tanacskozasi joggal rendelkezd tanacsadé testiilete jelenlevé tagjainak (12 f6 igen,
0 nem, 0 tartdzkodas) dontésével elfogadta az Egyestilet 2025. évi Szervezeti Egységekhez
kapcsolédd Munkatervét a kiemelt eseményekre vonatkozdan.

Negyedik napirendi pontként Gelencsér Lajos felkérte Kiss Zsuzsannat ismertesse a 2024. év
varhato pénzigyi eredmeényét és a 2025. évi pénzugyi tervét.

A 2024-as év varhatdan nyereséges lesz, a varhatdé eredmény 84 Millié Ft eredmény, ez 53 Milli6 Ft.-
al magasabb, mint a tervezet. A legjelent6sebb eredmény modositd tényezdk a kdvetkezok:
* A befektetett pénzeszkdzok hozama varhatéan magasabb
* A szervezeteknél a tervezett tanulmanyutak kevesebb koltséget hasznalnak
fel (nem valdsultak meg)
+ Céltartalékbdl 3 M kerul felhasznalasra, (ez nem jelent eredményt)
* A KOS rendszer bevezetése kiemelt eredményt hozott (1500 2800)
* A 2022-ben kiadott jegyzetet nehéz tervezeni, jelenleg csdkkend a kerestlet
(Erintésvédelmi fellilvizsgalok kézikdnyve és Erésarami berendezések
felllvizsgaldinak kézikbnyve 6sszevonasra kerilt)
» Szakért6i munkaknal tervezett eredmény jelentkezik
+ A védelmes konferencia és a Vandorgydlésre is kiemelked&en sikeres, rekord
szamu részvétellel.
« 100. Kuldottgydlés elegans megszervezése tdbbletkdltségel (volt ra fedezet)
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+ Elektrotechnikai folyoiratnal is koltségnovekedés

* Honlapok, elektronikus kiaddi tevékenyseég tervtél minimalis tobbletkdltséget
mutat (pl. aramkapocs tovabb Gzemeltetése biztonsagi okokbadl)

* Az Infoshow a tervezettdl minimalisan magasabb eredményt ért el.

A 2025. évi terv tekintetében mintegy 39 Millié Ft eredményt terveztek a Szervezeti egységek. A
tervezési alapokat a Szervezetek készitették.
Legfébb hattérinformacidoi a tervezési szamoknak:
» Befektetések hozama tovabbra is meghatarozo, csdkkené kamatok
» Varhatéan elkezdédik ujabb 3 éves ciklus a RGV-nél, jutalék jelentés
» Szervezeteknél tanulmanyutak szakmai napok tartasa folyamatos, tisztujitas
tobbletkoltséget is jelenthet
» Oktatas szervezéséhez létszambdvités sziikséges
* Rezsikdltségek inflacioval torténd ndvekedése (5%)
* Kodnyvelb valtashoz kapcsolodo koltség emelkedés
« Tanulmany Ot hozzajarulas-Radvanszki  dij-céltartalék  felhasznalas
eredményre gyakorolt hatasa nincs
« Terlleti szervezeteknél oktatasok névekedése (RGV FAM, KOS), kézpontnal
KOS vizsgaztatas és nyilvantartas,
» Safety Passport bevezetése
+ Jegyzetek eladasa el6z8 évvel azonos
* Rendezvényeknél cstkkend eredmény (Vandorgylilés létszama limitalt VIF Gjra
3 napos lesz, kézgyllés normal
» Elektrotechnika terv szerint tovabbi példanyszam nyomtatas cstkkenése
» Szakértéi munka folyamatos

A Mérleg Utemterv, az abban szereplé mdodositott datumokkal bemutatasra kerdilt.

o 36/2024. szamu hatarozataval az EIn6kség jelen levd tagjai kdzll (6 f6 igen) és az
EIndkség tanacskozasi joggal rendelkezd tanacsadé testiilete jelenlev tagjainak (12 f6 igen,
0 nem, 0 tartdzkodas) dontésével egyhangulag elfogadta az Egyestlet 2024. I-111.
negyedévek eredményét; a 2024 teljes évi varhato pénzigyi eredményét; a 2025. évi
pénzugyi tervét; valamint a 2025 évi Mérleg Gtemtervét.

Otodik napirendi pontként Gelencsér Lajos felkérte Kiss Zsuzsannat ismertesse a Szervezeti élet
tdmogatasara iranyulé program meghirdetését, és ismertesse a GB altal javasolt tamogatasokra
keretdsszegek tervezetét.

A 2023 évi OET eseményen mertlt fel el6szor, hogy ne csak a Tanulmanyutak, hanem a Kézosségi
Elethez kapcsolédd egyéb szakmai programok is tamogatasra keriilienek. Ennek formai hatterét a
Gazdasagi Bizottsag és az Iroda kdzdsen kidolgozta. A meghirdetett programok esetében ( a
Kozosségi Eletre vonatkozdlag) a tAmogatasok keretdsszegei a kdvetkezéek:

« 3,500 FT/f6 Tamogatasi 6sszeg

* Maximum 50 f6 kerettel szamolva 175,000 Ft 6sszegben egy szervezetre/alkalom

* Amennyiben magas szamu az aktivitas torténne, -akkor egyéb korlatozas is életbe Iép,

maximum 3 alkalommal/év/szervezet sszefiiggésben

« 37/2024. szamu hatarozataval az EIn6kség jelen levd tagjai k6zul (6 f6 igen) és az
EIndkség tanacskozasi joggal rendelkezd tanacsado testilete jelenlevé tagjainak (12 f6 igen,
0 nem, 0 tartézkodas) déntésével egyhangulag elfogadta az Egyesiileti Szervezeti Elet
tdmogatasara iranyul6 tamogatasanak keretdsszegeit.
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Hatodik napirendi pontként Gelencsér Lajos felkérte Veisz Imrét és Janky Csabat terjessze el6 a
Titkarsag kapacitas bévitésére és Markovicsné Toke Edit 8 o6ras munkavallaloi szerzédésére
vonatkozé elbterjesztéseit.

A 2025-6s évben a DSO-k felkérésére megkezdet a MEE a ,Safety Passport” orszagos egységes
rendszerének kidolgozasat, és abban, mint koordinacios felelds, illetve az elkészilendé rendszer
Uzemeltetdje vesz majd részt. A rendszer inditasanak tervezett idépontja 2025 juniusa.

Az el6készitd munkakhoz, valamint majd az éles rendszer lizemeltetéséhez tdbblet kapacitasra van
szlkséges az Irodanak, melyhez kapcsoléddan kéri az EIndkség jovahagyasat, hogy a tdbblet
munkaerd igényt felvegye. A javasolt személy Téke Edit ( Markovics Zsolt Oktatasi Bizottsagi EIn6k
hozzatartozdéja) aki a 2024 évi indulé KOS rendszer koordinalasaban is részt vett, és vesz
folyamatosan. Az Iroda szeretné Edit jelenlegi 4 oras foglalkoztatasi hatarozott idejl 4 6ras
munkaviszonyat 8 drasra médositani.

Edit jelenleg a debreceni szervezet Oktatas Szervezdi feladatait is ellatja, mellyel kapcsoltban
Rubint Dezs6 (a debreceni Szervezet EIndke) megfogalmazta, hogy kéri az Irodat, hogy segitsen
Edit munkaidejében, vagy uj Oktatas Szervez6i személy toborzasaban segiteni, hogy a debreceni
oktatasok ne kertljenek veszélybe a 202-8s évben, és a j6v8ben Edit budapesti tdbbletmunkai
miatt.

Janky Csaba (Irodavezetd) vallalta, hogy mindenképpen biztositjak a megfelelé kapacitast a
debreceni képzések szervezésének tamogatasara Edit, vagy Uj személy toborzasaval.

» 38/2024. szamu hatarozataval az EIndkség jelen levé tagjai kézul (6 f6 igen) és az
EIndkség tanacskozasi joggal rendelkezd tanacsadé testiilete jelenlevd tagjainak (11 f6 igen,
0 nem, 1 tartébzkodas) déntésével egyhangulag elfogadta az Iroda Iétszam kapacitas
novelési igényét -az Uj indulé Safety Passport rendszer miikddtetésére vonatkozoan.

» 39/2024. szamu hatarozataval az EIndkség jelen levé tagjai kézul (6 f6 igen) és az
EIndkség tanacskozasi joggal rendelkezé tanacsadé testilete jelenlevd tagjainak (8 6 igen,
0 nem, 4 tartdbzkodas) dontésével elfogadta Markovicsné Téke Edit, mint EIn6kségi Tag
kbzvetlen hozzatartozéjanak jelenlegi 4 éras munkaviszonyrdl 8 éras munkaviszonyra valo
munkaszerz6dés modositasat.

Kilencedik napirendi pontként Gelencsér Lajos felkérte Veisz Imrét és Vokony Istvant ismertesse
az BME Uj alap Szervezet megalakulasarol valo tajékoztatasat.

A BME szervezet korabban létezett, majd megszilint, de most Ujra hianypotlasként a formai kereteit
megteremtette 13 6, hogy szakmai tartalommal majd megtdltse. Jelenleg sok BME-s MEE tag van.
A szervezet vezetdi: EInok: Dr. Hartman Balint, Titkar: Dr. Kiss Istvan.

+ 40/2024. szamu hatarozataval az EIndkség jelen levé tagjai kozul (6 6 igen) és az
EIndkség tanacskozasi joggal rendelkezé tanacsado testulete jelenlevé tagjainak (12 f6 igen,
0 nem, 0 tartézkodas) dontésével elfogadta a BME mint alapszervezet megalakulasanak
el6terjesztését, valamint a szervezet SZMSZ-t.

Tizedik napirendi pontként Gelencsér Lajos felkérte Székely Csabat ismertesse az MEE SZMSZ
Kotelezettségvallalasi szabalyzat modositasi javaslatat.

A Szervezetek esteében az Oktatasi tevékenységhez kapcsolédoan eddig az EIn6kok és a Titkarok
rendelkeztek csak és kizarolag szerz6dés alairasi jogosultsaggal. Azonban sok szervezet esetében
az EIndk és Titkar lat el oktatoi tevékenységet és a sajat szerz6dését senki nem irhatja ala, ezért
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kibévitésre kerllne az Oktatas Szervez8k személyeivel is az alairasi jogosultsag, hogy a kettés
alairas feltétele tudjon teljestini minden szervezet esetében.

A jelen el6terjesztés a Kotelezettsegvallalasi Szabalyzat altalanos moédositasara vonatkozik.
Kovetkezb 1épésként az Iroda 6sszegyljti azon személyek listajat, akiknek szeretnénk
kotelezettségvallalasi jogosultsagot igényelni, és azt az EIndkség szamara elbterjeszti
jévahagyasra.

Tovabbi javaslatként elhangzott, hogy a jdvében sablon szerz8déseket dolgozzon ki az Iroda, és
csak ezen minta alapjan irjanak ala a szervezetek, ettél eltéré szerz6dés alairatasara,
jévahagyasra lesz sziikség.

41/2024. szamu hatarozataval az EIndkség jelen levd tagjai kozul (6 f6 igen) és az EInOkség
tanacskozasi joggal rendelkezd tanacsado testilete jelenlevd tagjainak (12 f6 igen, 0 nem, 0
tartozkodas) dontésével egyhangulag elfogadta a MEE SZMSZ Koételezettségvallalasi
szabalyzat modositasi javaslatat.

Tizenegyedik napirendi pontként Gelencsér Lajos felkérte Veisz Imre fétitkart, és Hatvani
Gyorgyot, az Elektrotechnika Szerkesztd bizottsaganak Elndkét tartsa meg az Elektrotechnika
helyzetérél sz6l6 beszamolojat.

Hatvani Gyorgy ismertette szébeli beszamolojat, mely soran elmondta:

A lapszamok megjelenésének altalanos megitélésé j6- szakmai szempontbdl sok, naprakész,
szakmai cikk jelenik tovabbra is meg. A formai rész alapjan megallapithatd, hogy az abrak
megjelenése egyre jobb mindségd, illetve az angol nyelvii verzié egyre tébb cikk el6tt megjelenik.
Kiemelten j6 minéségben késziltek el a MAIT, és Szakmai Tudomanyos Bizottsag szerkesztésében
készllt lapszamok. Nagyon jé mindségben jelentek meg a TTB beszamoloi, és szines, olvasmanyos
hirek voltak a 100. Kildottgyllésrél készilt beszamoldk. A f8szerkeszté kérdése még nem
megoldddott, tovabbi javulast okozhatna a lap szakmai fejlédésében. A lapszamok terjedelme egyre
nagyobb, vannak olyan szakmai cikkek, amelyek adott lapszamba be sem férnek, csak 2 hénappal
késbébb tudnak megjelenni.

Tizenkettedik napirendi pontként Gelencsér Lajos felkérte Veisz Imrét ismertesse elbterjesztését
az Elektrotechnika 2025 évi lapszamaira vonatkozoan.

A 2025-0s évben tervezetten 6 lapszam jelenne meg, minden esetben dupla lapszammal. A
tervezett felelés Szervezetek ismertetése, megtértént adott lapszamokhoz kapcsoldéddan.

A 2025 januar havi lapszam felelése a VTT lesz.

Az EISZ képviseletében Danyek Miklds jelezte, valamint Németh Balint a Magyar Tudomanyos
Akadémia Elektrotechnika Bizottsaganak képviseletében jelezte, hogy 6nalld lapszamkeént
szeretnének a 2025 évi Elektrotechnika folyoirat szerkesztésében, megjelentetésében részt venni.
Az Uj igényekkel mar 8 lapszam jelenne meg, amelynek jelentés anyagi vonzata is van, kérte az
Elndkség az Irodat, hogy készitsen hattér elemzést, ami alapjan az EInokség donteni tud a tobblet
lapszamok megjelenésének hozzajarulasarol.

e 42/2024. szamu hatarozataval az EInokség jelen levé tagjai kozul (6 f6 igen) és az
EIndkség tanacskozasi joggal rendelkezd tanacsado testilete jelenlevé tagjainak (12 f6 igen,
0 nem, 0 tartézkodas) dontésével elfogadta az Elektrotechnika 2025 évi tervezett
lapszamairol szol6 elGterjesztést.

Tizenharmadik napirendi pontként Gelencsér Lajos felkérte Veisz Imrét ismertesse a Tarsasagok,
Szakosztalyok, EIn6kségi Bizottsagok és EIndkségi Szakmai Bizottsagok beszamoldinak tervezett
id6pontjait a 2025-6s évre vonatkozoan.



Magyar Elektrotechnikai Egyesiilet

Hungarian Electrotechnical Association

nyesw”

Amennyiben nem megdfelel6 a szervezetek szamara a tervezett idépont, kérjuk jelezzék a Szervezet
képvisel6i az Iroda szamara a valtoztatasi igényt.

o 43/2024. szamu hatarozataval az EInOkség jelen levé tagjai kozul (6 f6 igen) és az
EIndkség tanacskozasi joggal rendelkezd tanacsadé testilete jelenlevd tagjainak (12 f6 igen,
0 nem, 0 tartézkodas) dontésével elfogadta az a Tarsasagok, Szakosztalyok, EIndkségi
Bizottsagok és Elndkségi Szakmai Bizottsagok beszamoldinak tervezett idépontjait 2025-6s
évre vonatkozoan.

Tizennegyedik napirendi pontként Gelencsér Lajos felkérte Veisz Imrét ismertesse a felhivast a
MEE 2025 évi dij jeldlésekre vonatkozdan.

A 2025 évi dijakra valo jel6lés januar elsejével nyilik meg. Az elbterjesztések hatarideje 2025
marcius masodik pénteke: 2025 marcius 14., péntek éjfél.

Tizenotodik napirendi pontként Gelencsér Lajos felkérte Kovacs Andrast ismertesse a MEE U
Etikai Szabalyzatara vonatkozé eléterjesztését.

A legutdbbi (2024. 10. 22.-ei) EInOkségi tlésen nem kerllt a sz{ik korl EIndkség tdbbségi
jelenlétének hianyaban szabalyszer(ien megszavazasra és jovahagyasra az akkori eléterjesztés,
ezért a jelenlegi EIndkségi Ulésen Ujra el6terjesztjik ezen napirendi pontot.

Az elbterjesztésrdl ujfent informacioé:

Utoljara 2008-ban késziilt frissitése az Etikai szabalyzatnak, ideje volt felfrissiteni, (Visszajelzés
érkezett a teljesség igénye nélkiil a kdvetkez6 személyektdl: Székely Csaba, Etikai Bizottsag,
Vokony Istvan, Nagy Janos)

Idézetek a tervezetbdl, pl. ,Az egyeslilet amennyiben végez valamilyen tevékenységet, azt ne
vigyék el kiils6s szervezetekhez a tagok semmilyen korlilmények kdzott.”

Kihangsulyozasra kerllt, hogy az Etikai Szabalyzat az Egyeslleti Tagokkal foglalkozik, akik nem
tagjai az Egyesliletnek, rajuk nem vonatkozik- mint korabban a Regisztralt Szerel6kkel kapcsolatban
el6fordult.

(Kovacs Laszl6-MEEVET elnok visszajelzése, hogy szeretné a Regisztralt Szerelbi Etikai
szabalyzatat 6sszhangba hozni ezzel az el6terjesztéssel.)

A MEE Etikai szabalyzata nemzetkdzi mintakat nem, de hazai mas kamarak, egyesluletek, vagy akar
fels6oktatasi intézmények mintait figyelembe vette.

44/2024. szamu hatarozataval az EIndkség jelen levé tagjai kozul (6 f6 igen) és az
EIndkség tanacskozasi joggal rendelkezd tanacsadé testiilete jelenlev tagjainak (12 f6 igen,
0 nem, 0 tartdzkodas) dontésével egyhangulag elfogadta a MEE uj Etikai Szabalyzatat,
annak tartalmat.

Gelencseér Lajos ezt kovetden az EInOkségi ulést hivatalosan berekesztette, majd az EInokseg
tagjainak barati hangnemben Boldog Karacsonyt és Sikerekben gazdag Uj Evet kivant,
megkoszonve az egész éves munkajukat!

2024. december 03.
Osszeallitotta: Jévahagyta:
Janky Csaba irodavezetd Veisz Imre fétitkar



