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SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Az Egyesiilet szervezete

1. Az Egyesiileti EInokség

1.1. Feladata és hataskore:

1.2.

1.3.

1.4.

Az EIndkség hatdskorébe tartozik mindazon dontések meghozatala, amelyet az Alapsza-
baly 8. §-a az EIndkség hataskorébe utal.

Két Kiildottgytlés kozott dont:
e az Egyesiiletet érint0 elvi kérdésekrol,
e az Egyesilet nevében nyilatkozatok kiadasardl,
e az Egyesiiletet érintd megallapodasokrol,
Vezet6i munkakor bet6ltésére iranyulo palyazat Kiirdsarol és elfogadasarol.
Felkéri a jelen szabalyzat I. 1.2.2. pontjaban felsorolt eln6kségi bizottsagok tagjait.
Felkéri az Elnokséghez tartoz6 bizottsagok vezetdit.
Ellendrzi és az illetékes elnokségi tagok itjan irdnyitja az elndokségi bizottsagok mun-
kjat.
A f6titkar atjan iranyitja a Titkarsag munkajat.
Koordinalja a szervezeti egységek tevékenységét.

Meghatarozza a gazdalkodasi tevékenység 6 iranyait és folyamatosan ellendrzi a
végrehajtasat.

Tajékoztatja a Kiildottgytilést az Alapszabaly 7.2.9. és 8.8.7.-ben foglalt kotelezett-
ségérol.

Az Egyesulet elnokének feladatai:

Az Alapszabaly16.2 pontjaban foglaltak mellett:

Gondoskodik arrdl, hogy az Egyestleti EIndkség az Alapszabalynak, a Szervezeti és
Miikddési Szabalyzatnak, valamint a Kiildottgytilés hatarozatainak megfelelden vé-
gezze feladatat.

Gondoskodik az Egyesiileti EInokség hatdrozatainak megfeleld végrehajtasarol.

Az Egyesiilet fotitkaranak feladatai:

Az Alapszabaly 16.3 pontjaban foglaltak mellett:

Vezeti a Vandorgytilés- és Kiallitas szervezd Bizottsagot.

Koordinalja és operativan iranyitja az Egyesuleti EIn6kséghez tartoz6 szervezetek és
testlletek tevékenységét.

Szervezi és koordinalja a nemzetkozi kapcsolatokat, a feladatra allandé megbizottat
kérhet fel.

Az EIndkségi Bizottsagok



Magyar Elektrotechnikai Egyesiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

Az EIndkségi Bizottsagok elnokét a Kiildottgytilés valasztja meg. A bizottsdgokba tago-
kat jelolhetnek a MEE szakosztélyai, tarsasdgai es régioi, valamint a bizottsag elnoke
felkérhet tovabbi tagokat. A bizottsag névsorat az EIndkség hagyja jova.

1.4.1. Az Oktatési Bizottsag és feladatai:

Kidolgozza az Egyesulet oktatasi, tovabbképzesi és tudomanyos ismeretter-
jesztd tevékenységének iranyelveit.

Elvileg iranyitja az egyesiileti tanfolyamok szervezését €s ellendrzi szakmai
szinvonalukat.

Kozremiikddik az oktatassal foglalkozo egyesiileti rendezvények szervezésé-
ben.

Elokésziti az oktatasi konferenciakat.
Feliilvizsgalja a felnottképzéshez kapesolodo jegyzetek tartalmat.

Kapcsolatot tart a Magyar Kereskedelmi és Iparkamaraval, a Magyar Mér-
noki Kamaraval, valamint a szakképzésben illetékes intézményekkel.

Javaslatot tesz a felndttképzéshez sziikséges jegyzetek készitésére, feliigyeli
a jegyzetkeészitést.

Javaslatot tesz a felndttképzésben a képzési programok kidolgozésara.

Javaslatot tesz az ifjusdgi palyaorientacios, szakember utanpoétléasi progra-
mokra.

1.4.2. A Szakmai Tudoméanyos Bizottsag és feladatai:

Szervezi és iranyitja az Egyesulet kapcsolattartasat a hazai szakmai és tudo-
manyos szervezetekkel

Szervezi és irdnyitja az Egyesulet kapcsolattartasat a nemzetkdzi szakmai
szervezetekkel

Kozremiikodik a kutatassal és fejlesztéssel foglalkozo egyesiileti rendezvé-
nyek szervezésében.

Kozremiikodik az egyesiileti publikacio (cikkek, eldadasok) szakmai szinvo-
nalanak biztositasaban.

1.4.3. A Gazdasagi Bizottsag és feladatai:

Kidolgozza a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat mellékletét képezd "Az
Egyesiileti ,,Gazdalkodas Rendje" szabalyzatot.

Koordinalja az Egyesiilet gazdalkodasi és tigyviteli modelljének kialakitasat
¢s szabalyozasat, miikodését rendszeresen ellendrzi

Kozremtikodik a penzigyi terv és a gazdalkodasrol sz6l6 beszamolok kidol-
gozasaban.

Elokésziti az Egyesiileti EInokség gazdasagi dontéseit.

Folyamatosan egytittmiikodik az Feliigyel6 Bizottsaggal.

1.4.4. A Szervezesi Bizottsag és feladatai:

Sziikség esetén eldterjesztést készit az Egyesiilet dokumentumainak (Alap-
szabaly, SZMSZ stb.) modositasara
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Elokésziti az Egyesiileti EIn6kség szamara a hataskorébe tartozd szervezeti
egysegekkel kapcsolatos dontéseket.

Kozremiikddik az egyesiileti valasztasok és a szervezeti egységekhez nem
kapcsolodo rendezvények szervezésében.

Eloterjesztést készit az Egyesiilet életében felmeriild szervezési kérdésekkel
kapcsolatban.

Véleményezi a szervezeti egységek SZMSZ-eit.

Segitséget ny(jt a felmeriil6 szervezési kérdések megvalaszolasaban.

1.4.5. A Kommunikéacios és Marketing Bizottsag és feladatai:

Kidolgozza az Egyesiilet nyilvdnos kapcsolatainak és kommunikéaciés mun-
kajanak iranyelveit. A KMB mindenkori vezetdje az Operativ Kommunika-
cids Szervezet tagja és azon keresztiil gondoskodik a bizottsag altal meghata-
rozott iranyelvek betartasarol, végrehajtasardl. Az Operativ Kommunikéacios
Szervezet allandé tagjai: KMB elnok; Irodavezetd, Marketing kommunika-
cios felelds, Web fejleszto.

Az Operativ Kommunikécids szervezet tagjakent részt vesz az alabbiakban:
= egyesuleti kommunikéacids stratégia kialakitasa és vegrehajtasa,

= az Egyesulet egységes arculat kialakitasat 6sszefoglaldé kézikonyv ki-
adasa és naprakészen tartasa,

= az Egyesulet irott és elektronikus feluleten folytatott kommunikécioja-
nak el6készitése,

= az Egyesiilet kiadvanyainak el6készitése, frissitése €s megjelentetése,

= az Egyesulet altal szervezett kiallitdsok, cégbemutatok és kapcsoldédd
média tevékenység elokészitése.

A belsé kommunikacio erdsitéséhez (hiiség, egyéb tdmogatas, stb.) jutalma-
zas rendszerének mikodtetése.

1.4.6. Tovabbi allandé bizottsagok:

Elektrotechnika SzerkesztObizottsag,

Megujul6 Energiak és Alkalmazasuk Szakbizottsag
Szabvanyositasi Bizottsag,

Technikatorténeti Bizottsag,

Vandorgytilés és Kiallitas Szervezd Bizottsag.

Dijbizottsagok

Alapitasukrol és megsziintetésiikrdl az Elndkség dont.

Az adott célra letrehozott bizottsagok, munkabizottsagok feladatait, mikodési
szabalyait az Egyesileti EIndkség hatarozza meg, valamint megvéalasztja a veze-
tojiiket. Az Elndkség sziikség szerint, valamint a MEE tisztujitasat kovetden dont
a vezetok megerdsitésérdl vagy 1j vezetok megvalasztasarol.

A Vandorgyiilés és Kiallitds Szervezd Bizottsag vezetdje a MEE mindenkori f6-
titkara.
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A bizottsagokba tagokat delegalhatnak a MEE szakosztalyai, tarsasagai €s régioi.
A bizottsag vezetdje tovabbi bizottsagi tagokat kérhet fel.

1.4.7. EInok-titkari értekezlet

Szervezeti egységek elndkeinek (vezetdinek) és titkdrainak (vagy alelndkeinek)
részvételével évenként rendezett tanacskozod és véleményezo értekezlet.

Az értekezletre meghivast kapnak az Egyesuleti EInokség tagjai, az Etikai és Fe-
liigyeld Bizottsag elnokei, a régiok vezetdi és az Egyesiileti EIndkséghez tartozo
allandé bizottsagok elndkei.

Az Egyesilet EInoksége hivja 6ssze az elnok-titkari ertekezletet.

Az elnok-titkari értekezletet a kijelolt helyi szervezeti egység szervezi a Titkarsag
kozremiikodesevel. Az értekezletet a helyi szervezeti egység elndke vezeti.

1.5. A szakosztalyi és tarsasagi képviselok feladatai:

- Aszakosztaly / tarsasag és az Egyesiileti EIn6kség kozotti munkakapcsolat fenntar-
tasa.

- Aszakosztaly / tarsasag szakteriiletével 6sszefliggd elnokségi feladatok intézése.
1.6. A regionalis képviselok feladatai:

- A Debrecen, Gyér, Miskolc, Pécs, Szeged, és Budapest kdzponta régidokhoz tartozo
helyi szervezeti egységek és az Egyesuleti EIndkség kozotti munkakapcsolat fenn-
tartasa.

- Arégidban folytatott egyesiileti tevékenységgel Osszefliggd elnokségi feladatok in-
tézése.

2. Az Etikai Bizottsag

2.1. Az Etikai Bizottsag elnokbol, 6t tagbol és két pottagbol alld orszagos testiilet.
2.2. Az Etikai Bizottsag tagjai nem lehetnek mas egyesileti szerv valasztott tisztségviseloi.
2.3. Az Etikai Bizottsag az Egyestlet Etikai Szabalyzata alapjan jar el.

3. ATitkarsag
A Titkarsag az Egyesulet tgyviteli, gazdalkodasi és szervezési feladatait ellatd szolgaltatd
szervezet.
A Titkarsag legfontosabb feladatai:

- kozremiikodés a MEE rendezvényeinek szervezésében,

- avezetd szervek iiléseinek eldkészitése, miikodésiik timogatasa, jegyzOkonyv készi-
tése és a hatarozatok nyilvantartasa,

- aszervezeteket érintd kérdésekben operativ koordinacids feladatot ellatasa,
- atagnyilvantartas rendszerének fejlesztése és miikodtetése
- az Egyesiileti kiadvanyokkal kapcsolatos operativ feladatok ellatésa,
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oktatasi, tovabbképzési tevekenyseg szervezése, adminisztrativ feltételeinek biztosi-
tsa,

az Egyesiilet mindségiigyi rendszerének mukodtetése,
az egyesuleti gazdalkodas operativ és iranyitasi feladatainak ellatéasa,
megbizasos munkak szervezése,

az Egyesilet hivatalos dokumentumainak kezelése, az Alapszabdly szerinti betekin-
tés biztositasa az éritettek részére,

az Egyestulet kommunikéacios csatorninak (Honlap, Facebook stb.) miikodtetése

szakkonyvtar mikodtetése.

4. Vizsgakozpont

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

A Vizsgakdzpont az Egyesiilet fliggetlen, 6nallo szerve. A Vizsgakozpont 1étesitd
okirata szerinti szakmai és képesitd vizsgaztatasi tevékenységet végez.

A Vizsgakozpont vezet6je felett a munkaltatoi jogokat — az utasitési jogkor kivételével
- az Egyesilet elndke gyakorolja.

Az Vizsgakozpont vezet6je felel az Vizsgakézpont munkajaért, annak a hatalyos
jogszabdlyoknak megfeleld, szakszert, fliggetlen és partatlan mitkodéséért.

A Vizsgakozpontot a Vizsgakozpont vezetd képviseli. Alairdsra onélldan jogosult a
MEE koételezettségvallalasi szabalyainak megfelelden.

Az akkreditalt szakképzési vizsgakdozpont szakmai tevékenységéért felelds szakmai
vezetd, szakmai kérdésekben, valamint a munkaltatoi jogkoreinek gyakorlasa tekinte-
tében, illetve az egylittmiitkodési megallapodasok megkdtésével kapcesolatban, valamint
a vizsgaztatasban résztvevd személyek kivélasztasaval kapcsolatban és a koltségvetési
keret felhasznalasa vonatkozasaban szakmai kerdesekben nem utasithato.

A Vizsgakdzpont vezet6je — a munkaviszony létesitése és megsziintetése kivételével —
gyakorolja a vizsgakdzpont alkalmazottai feletti munkaltatoi jogokat.

Az Vizsgakdzpont éves koltségvetés és pénzugyi terv alapjan gazdalkodik. A
Vizsgakozpont milkodésének tovabbi szabalyait az Egyesulet Elntksége altal
jovahagyott Szervezeti és Miikodési Szabalyzata, valamint az abban régzitett tovabbi
szabalyzatok tartalmazzak.

5. Teriileti és lizemi szervezeti egységek

5.1.
5.2.

5.3.

Terlleti és az Uzemi egységek regisztralt tagsaggal rendelkeznek

A terileti és az lizemi szervezeti egységekre vonatkozo szabalyokat az Alapszabaly 15.
fejezete tartalmazza. Mikddésiiket ezen tilmenden sajat szervezeti és miikodési szabaly-
zatok szabalyozza.

A regisztrélt tagsaggal rendelkez6 szervezeti egysegek felsorolasat a jelen szabalyzat 1.
melléklete tartalmazza.
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6. Régiok (koordinaciok)

6.1.
6.2.

6.3.
6.4.

A teriileti és lizemi szervezetek teriileti alapon régidkba szervezdédnek.
Az Egyesilet régioi (koordinacioi):

- Dél-dunantuli szervezetek koordinacidja (DEDUKO)

- Eszak-dunéntuli szervezetek koordinacidja (EDUKO)

- Eszak-magyarorszagi szervezetek koordinacioja (EMAKO)

- Dél-Alf6ldi Déri Miksa Koordinacié (DEMIDAKO)

- Tiszéantuli szervezetek koordinacidja (TITUKO)

- Budapesti szervezetek koordinacidja (BUDAKO)

A Régidk nem rendelkeznek regisztralt tagsaggal

A Régiok az Elnokség altal jovahagyott Szervezeti és miikodési szabalyzatok szerint mii-
kodnek.

/. Funkcionalis Szervezeti Egységek

7.1.

7.2.

7.3.

Szakosztalyoknak és 6nalld jogi személyiséggel nem rendelkez6 tarsasagoknak nincs re-
gisztralt tagsaguk.

A MEE szakosztélyai és 6nall6 jogi személyiséggel nem rendelkezd funkcionalis szerve-
zeti egysegei:

- Energetikai Informatika Szakosztaly - EISZ,

- Villamos Gép, Késziilék és Berendezés Szakosztaly - VGKBSZ,
- Eplletvillamossagi és Biztonsagi Szakosztaly - EBSZ,

- Villamos Hal6zatok Szakosztaly - VHSZ,

- Halbzati Csatlakozasi Szakosztaly - HCSSZ

- Mechwart Andras Ifjusagi Tarsasag - MAIT.

A funkcionalis szervezeti egységekre vonatkozo szabalyozast az Alapszabaly 13. §-a fog-
lalja 6ssze.

Jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti egység, amely regisztralt tagsaggal rendelke-
zik.

A MEE 06nall6 jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti egysége:
- MEE Vilagitastechnikai Tarsasag MEE - VTT

A jogi személyiséggel rendelkez6 szervezeti egységre vonatkozo szabalyozast részlete-
sen az Alapszabdly 14. 8-a, valamint sajat alapszabalya hatarozza meg.
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1. Az Egyesiilet miikodése

1. Az Egyesiilet nevének és jelképeinek hasznalata

1.1.

1.2.

1.3.
1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Az Egyesiilet nevét, jelvényét és zaszlojat felelosséggel és a jo hirnév megovasaval sza-
bad hasznalni.

Az Egyesulet nevét, jelvényét és zaszlojat nem szabad olyan célra felhasznélni, amely azt
a latszatot keltené, hogy barmely tevékenységét — az Egyesulet hozzajarulasa nélkil - mas
jogi személyhez kapcsolva fejti ki.

Az egyesileti jelképek egydtt és kilon-kalon is hasznalhatok.

Az Egyesiilet jelvénye az eredetivel megegyez6 tartalommal és kialakitassal egyszertisi-
tett valtozatban is hasznalhato:

- nyomtatasban, egy szinben,
- plasztikai alkotason szinek nélkdl,

- kisméretii, kitlizhet6 jelvényként a korirat elhagyasaval, kék alapszinnel és fehér kor-
gytriivel, vagy a szinek nélkiil.

Az Egyestlet nevének, jelvényének és zaszl6janak allandd hasznalatara jogosult testule-
tek és ligyintéz6 szervek:

1.5.1. aKiildottgytilés,

1.5.2. az Egyestleti EInokség,
1.5.3. aFeliigyel6 Bizottsag,
1.5.4. az Etikai Bizottsag,
1.5.5. aTitkarsag.

Az Egyesulet szervezeti egysegei (terlleti €s Uzemi szervezetek, szakosztalyok, tarsasa-
gok és egyéb szervezeti egységek)

1.6.1. az Egyestlet nevét a sajat nevilkkel kiegészitve hasznaljak.

1.6.2. az Egyestlet jelveényét és z&szldjat a sajat hivatalos helyiségeikben és rendezve-
nyeiken, szabadon hasznaljak.

Az Egyestlet nevének és jelképeinek hasznalatara az Egyesileti EInokség adhat felhatal-
mazast.

Az Egyesilet jelképeit, az irott és elektronikus médidkban haszndlt arculati elemeit az
Egyesuleti EIndkség hagyja jova, hasznalatuk minden szervezeti egységre nezve kote-
lez6. A jogi személyiséggel rendelkez6 tarsasagok eltérd jelképhasznélatat az Egyesuleti
Elndkség hagyja jova.

Az Egyesilet tagja a névjegyén és a szakmai publikacidin jogosult "a Magyar Elektro-
technikai Egyesiilet tagja” szoveget, egyéb cimet tovabba az Egyesiilet altal adomanyo-
zott dijat feltlintetni.

1.9.1. Az Egyesiilet tisztségviseldje értelemszertien feltlintetheti tisztségének pontos
megnevezeését.

1.9.2. A Kiildottgytlés altal valasztott tisztségviselOk €s a szervezeti egységek vezetdi
névjegyiikon az Egyesilet jelvényét hasznalhatjak.
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1.9.3. Egyeb esetekre az 1.7. pont érvenyes.

2. A tagok jogai és kotelességei

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

Az egyesiilet tagja a regisztralasi helyétol fliggetleniil részt vehet minden egyesiileti szer-
vezet munkajaban.

2.1.1. Részt vehet minden szervezet nyilt rendezvényén, esetenként az eldirt részvételi
dij befizetésével.

2.1.2. Részt vehet az Egyesiilet altal meghirdetett tanfolyamokon, eléadasokon, bel- €s
kulfoldi tapasztalatcseréken, az egyestleti tagnak jaro kedvezményekkel és jutta-
tasokkal.

2.1.3. Jogosult az Egyesiilet helyiségeinek hasznalatara egyesiileti feladatok elvégzése
céljabol.

Az Egyesiilet tagja koteles az Egyestlet Alapszabalyat megismerni, elfogadni és az abban

foglaltaknak eleget tenni.

Az Egyesulet tagja a meghatarozott feltételek teljestilése estén az Egyesilet Kiildottgyi-
Iése altal valasztott tisztségeire személyt jeldlhet ill. megvélaszthato.

Egy adott szervezet tagja a szervezet valamennyi tisztségeire személyt jeldlhet ill. meg-
valaszthato, ezen felll a regisztralo szervezeténél az Egyesiilet Kiildottgyiilésére kiildottet
jelolhet ill. kiildéttnek megvéalaszthato6

A jogi tag képvisel6i a vele kotott szerzédésnek megfeleléen vehet részt az Egyesiilet
munkajaban, rendezvényein.

Tagdijak

2.6.1. Az Egyesllet tagja a Kiildottgytlés altal meghatarozott tagdijat tartozik legkésébb
a targyév marcius 31-ig megfizetni.

2.6.2. Az Egyesilet elfogadott tagdij kategoriai:

2.6.2.1. Munkaviszonyban allok,

2.6.2.2. Diakok és nyugdijasok,

2.6.2.3. 70 év feletti nyugdijasok, munkanélkuliek, gyed-en illetve gyes-en levok,

2.6.2.4. Az egyes szervezetek sajat tagjaikat tagdijkedvezményben részesithetik. A szer-
vezet altal a MEE kdzpontnak befizetend6 tagdijbol szarmazo osszeget a ked-
vezmény nem csokkenti.

2.6.2.5. A 4. negyedevben belépett tagoknak az adott évre az eves tagdij 50 %-at kell
fizetnitk.

2.6.3. Tagdijhatralékok kezelése

2.6.3.1. A 3 honapnal hosszabban fennallé tagdij hatralék esetében az Egyesulet
felfliggeszti a tag tagsagi viszonyat, amelyet a tagnyilvantarto rendszerben is
rogzit passziv status beallitasaval. Errdl a tagot elektronikus levélben értesiti.
A felfliggesztett tagsagi jogviszonyu tag
- nem fér hozza az Egyestlet elektronikus és nyomtatott publikéacidihoz,

- nem valaszthat6 kiildotté, nem jelolhetd egyesiileti tisztségekre, kiildott
jogositvanyat nem hasznalhatja,
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- nem részestlhet egyesuleti dijazasban.

2.6.3.2. A tagdijtartozasok rendezéset a regisztrald szervezet koteles kezdemé-
nyezni. Amennyiben a felfliggesztett tagsagu tag a tagdijhatralekat a felfiig-
gesztés idOtartama alatt rendezi, az Egyesiilet a rendes tagsagi jogviszonyat
visszadllitja.

2.7. Az Alapszabaly megsértése esetén a regisztrald egység vezetdsége sziik kort, vagy a tag-
sag elotti figyelmeztetéssel élhet. SUlyos esetekben az Alapszabalyban rogzitett eljarassal
a tag kizarhat6 az Egyesiiletbol. A kizarast, a jogorvoslat lehetéségének megjeldlésével,
irashban kell kézolIni.

2.8. Az Egyesillet jogi tagjanak jogait és kotelességeit a tagsag létesitésekor megkotott szer-
z6dés szabalyozza.

2.9. Ajogi tag képviseldje jogosult a rendes tagokat megillet6 szolgaltatasok igenybevételére.
2.10. Az Egyesiilet rendes és jogi tagjat egyarant megillet6 jogok

2.10.1. Térités nélkiil megkapja az Elektrotechnika cimii folyoiratot és a mellékletét ké-
pez6 egyesiileti tdjékoztatot, valamint hozzaférést kap a MEE honlapjanak csak a
tagok altal olvashato fellleteihez. (A jogi tag a jogi tagi megallapodésban rogzitett
példanyszamban kapja az Elektrotechnika folyoiratot).

2.10.2. Az 1. pontban meghatarozott feltételek szerint jogosult az Egyestilet nevének és
jelképeinek hasznalatara.

3. Egyesiileti tagsag létesitése

Az Egyesulet tagja lehet minden természetes személy, jogi személy, illetéleg gazdalkodo-
és egyeb szervezet, aki, illetve amely az Egyesiilet Alapszabalyat és célkitlizéseit elfogadja,
és belépési kérelmét az Egyesulet EIndksége elfogadia.

3.1. A tagsagi formaknak megfelelden:

- tag csak természetes személy lehet;

- jogi tag jogi személy, illetleg gazdalkodo- es egyéb szervezet;
3.2. Atag felvétele

3.2.1. A tagfelvételi kérelmet a kérelmez6 papir alapu, vagy a honlapon levd elektroni-
kus tagfelvételi kérelem kitoltésével nydjthatja be egy tagregisztracios joggal ren-
delkezd szervezethez.

3.2.2. A tagfelveteli kérelem a személyi azonosito és a szakmai adatokat tartalmazza, a
tagnyilvantarté rendszer adattartalmanak megfeleléen.

3.2.3. Atagfelvételi kérelmet a regisztracios joggal rendelkez6 szervezeti egység az egy-
séges kozponti tagnyilvantartd rendszerben sziikség esetén rogziti, és elézetesen
elfogadja, amit a tagnyilvantarté rendszerben ,,Jovahagyott” statusz beallitasaval
rogzit. Az elso tagdij befizetése utdn a tagsagi statuszt ,,Aktiv’-ra allitja, ami alap-
jan a Titkarsag a tagfelvételi kérelmet az EIndkség elé terjeszti jovahagyasra.

3.2.4. A tagfelvételi kérelmet az Elnokség a soron kdvetkez6 iilésén elbiralja.
3.2.5. A tagfelveteli kérelmet elutasitani csak indoklassal lehet.
3.2.6. A tagfelvételi kérelem elfogadasaval a felvételt kér6 az Egyestlet tagjava valik.

12



Magyar Elektrotechnikai Egyesiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

3.3.

3.4.

3.5.

3.2.7.

3.2.8.
3.2.9.

Az egyesdleti tagsagi jogviszonyt nem érinti a regisztracios szervezet atalakulasa,
megsziinése, vagy a tag regisztracios helyének megvaltozasa.

A tagfelvételekrdl évente tajékoztatast kap a Kiildottgytilés.

Barmely tag a regisztralo szervezet mellett tovabbi tagsagi jogviszonyt létesithet
a MEE egyéb szervezeteivel (szakosztalyok, tarsasagok) az adott szervezet
SZMSZ-e szerint.

Jogi tagsag létesitése

3.3.1L
3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.

Jogi tag felvételérdl az Egyesiileti EIndkseg dont.

A jogi tag felvételérdl szerz6dés késziil, amely tartalmazza a jogi tag részvételét
és jogait az Egyestilet tevékenységében, valamint az &ltala nyujtott anyagi hozza-
jarulas mértéket és feltételeit.

A jogi tagsag 1étesitését rogzitd szerz6des a felek cégszert alairdsaval valik ervé-
nyesse.

A MEE szervezetei (teruleti, Gzemi szervezetek, szakosztalyok és MAIT) altal ko-
tott szerz6dések helybeni szignaldsara jogosult az adott szervezet elndke vagy tit-
kara, de minden szerz6dést képviseleti joggal rendelkez6 MEE megbizottnak
(tisztségviseld, alkalmazott) cégszeriien ala kell irnia.

A tagsag regisztralasa

3.4.1.

3.4.2.

A tagot a regisztracios joggal rendelkez6 szervezeti egyseg sajat tagjaként tartja
nyilvan. Minden tag csak egy helyen regisztralhato, azon a helyen, ahol a tagdijat
fizeti.

Az egyesiileti tag kérheti a regisztralas atvezetését egyik szervezeti egységbdl egy
masikba. Elfogadasardl a befogado6 szervezet dont.

A tagség nyilvantartasa

3.5.1.

3.5.2.

3.5.3.

3.54.

A tag egyestleti felvétele soran, az egységes tagnyilvantartasba vételérdl a fel-
vevl szervezet tagnyilvantartdja gondoskodik. Jogi tag felvétele esetén a kozponti
tagnyilvantartas feladata a nyilvantartasba vétel.

Az egyesiileti tagnak az egyik regisztralo szervezetb6l egy masikba val6 atveze-
tését a kbzponti tagnyilvantartd végezheti el a tag vagy a befogado szervezet irés-
beli kezdeményezése alapjan.

A tovabbi tagsagi jogviszonyok rogzitését, illetve megsziintetését a kozponti tag-
nyilvantartd végezheti a tag, vagy az érintett szervezet irdsbeli kezdeményezése
alapjan.

Az egységes kozponti tagnyilvantartas — hozzaférési jogosultsag szerint — folya-
matosan biztositja minden tag részére sajat adatai meghatarozott korének, ill. a
szervezet tagnyilvantartojanak a tag tobbi adata kozvetlen modositasat elektroni-
kus Uton. Biztositja tovabba differencialt jogosultsagok szerint a szervezeti egy-
ségeknek a regisztralt tagok adatainak, ill. azok tobbféle szlir6 szerinti csoporto-
sitasanak lekérdezését, statisztikak készitését. A MEE kdzponti tagnyilvantartoja
jogosult az Egyesulet barmely tagjanak adatmodositasara.
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4. Az egyesiileti tagsag megsziinése

4.1.

4.2.
4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

5.1.

5.2.

Az egyesileti tagsdg megsziinik a tag kilépésével, elhalalozasaval, a tagsagi jogviszony
Egyesdlet altali felmondasaval, tovabba kizarasi eljards hatarozatanak jogerére emelke-
désével.

A tagsagi jogviszonyt nem lehet sziineteltetni.

A tagnak az Egyesiilet Alapszabalyat vagy kiildottgytilési hatarozatat silyosan vagy is-
mételten megsértd magatartasa esetén a tagregisztraciora jogosult szervezet — barmely
egyesuleti tag vagy egyesileti szerv kezdeményezésére — a taggal szemben kizarasi elja-
rast folytathat le az Alapszabaly 4.5.3 pontjéban leirtak, valamint a Ptk. rendelkezéseinek
betartasaval.

Az Egyestlet felmondja a tagséagi jogviszonyt, ha az méar 3 éve fel van fliggesztve. A
felmondasrol az Egyestilet EInoksége dont. A felmondast az érintettel irasban — elektro-
nikus vagy postai tértivevényes levélben — kdzdlni kell.

A tagsagi jogviszony felmonddsarol, valamint a tagkizarasrol a Kiildottgytilés tajékozta-
tast kap.

Az atag, akinek a tagsagi jogviszonya a tag kilépése, vagy a tagsagi jogviszony Egyesulet
altali felmondasa miatt sziinik meg, harom évig nem lehet ismét az Egyesiilet tagja. A
kizart tag esetén a kizar6 hatérozatnak kell rendelkeznie az esetleges id6beli korlatozas-
rol.

Amennyiben egy jelentkezé (,,Jovahagyott” statuszban) az elsé tagdijat a kovetkezo tag-
dijfizetési hataridéig sem fizeti meg, a jelentkezesét tordlni kell a tagnyilvantart6 rend-
szerbdl.

A személyes adatok kezelése

Adatkezelési dokumentumok

Az Egyesulet adatkezelési tajékoztatbja az Egyesulet honlapjan talalhatd.
(https://www.mee.hu/adatvedelem)

A , Kiils6 adatvédelmi tajékoztatd” nyilvanos, a honlap minden latogatojanak elérhetd.

A ,,Bels6 adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat” csak az Egyesiilet aktiv statuszu tag-
jai szamara érhet6 el bejelentkezés utan.

Adategyeztetés

Az Egyesiilet aktiv tagjai személyes adatai tekintetében évente egyszer e-mailben adat-
egyeztetést kezdemeényez. Ennek kapcsan az érintett tagnak a tagnyilvantarto rendszerben
meg kell erdsitenie, hogy az adatai pontosak és naprakészek.

Amennyiben a tag ezt a kotelezettségét elmulasztja, az Egyesulet ismételt figyelemfel-
hivé lzeneteket kild.

Azoknal a tagoknal, akiknek nincs, vagy nem ismert az e-mail cime, az adategyeztetést
az érintett szervezetnek kell kezdeményeznie.

A felfuggesztett tagsagu tagok esetén az adategyeztetést akkor kell végrehajtani, ha a tag
a tagdijhatralékat rendezte, és az Egyesiilet a rendes tagsagi jogviszonyat visszaallitja. Az
adategyeztetésrél ekkor a tagnyilvantartd kezel6jének kell gondoskodnia, aki a tagsagi
statuszt ,,aktiv”’-ra allitja.
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6. Kiildottgyiilés miikodése

A Kiildottgytilés miikodésének szabalyait az Alapszabaly 7. §-a tartalmazza.

7. Az Elnokség miikodése

7.1.

7.2.
7.3.

74.

Az elndkségi tleést 6ssze kell hivni, ha legalabb 3 tagja, vagy az Feliigyel6é Bizottsag, ill.
az Etikai Bizottsag kéri. Az Ulést az Egyesiilet elndke vagy tavollétében, illetve megbiza-
sabol a fotitkar vezeti.

Az elnokségi iilés hatarozatképes, ha azon a 7 tagu Elnokségbdl legalabb 4 tag jelen van.

Az EIndkség hatarozathozatalat kozvetlen vélemeénynyilvanitasukkal tamogatjak a szak-
osztalyok és tarsasagok, valamint a régiok altal delegélt képviselok (szakosztalyonként,
tarsasagonkeént, régionként 1-1 £6).

Az ElInokség Ulésein allandd meghivottak és tanacskozasi joggal vesznek részt:
- Feliigyeld Bizottsag elnoke,
- Etikai Bizottsag elnoke,
- Irodavezeto.

Az EIndkség tovabbi - tanacskozasi joggal - delegalt tagjai a szakosztalyok és tarsasagok
altal valasztott képviselk, valamint a régidknak a teriileti szervezetek altal valasztott
képviseldi (szakosztalyonként, tarsasagonként, régionként 1-1 £0).

A napirendtdl fliggden a tovabbi meghivottak is tandcskozasi joggal vesznek részt az el-
nokségi ulésen.
A tanacskozasi joggal delegélt tagok a dontéshozatalban nem vesznek részt.

Az EIndkség — halasztast nem tiir6 ligyek kivételével — altalaban irasban elére elkészitett
eléterjesztésekrdl hoz hatarozatot.

Az Elnokség hatarozatait nyilt szavazéssal, egyszerl sz6tobbséggel hozza. Hatarozatho-
zatala soran az EIntkség figyelembe veszi a jelenlévé delegalt tagok ajanlasait és a vita-
ban elhangzott észrevételeit.

Az EIndkség tgyrendjét maga allapitja meg az Alapszabaly és jelen SZMSZ rendelkezé-
sei szerint.

8. Az Etikai Bizottsag miikodése

8.1.

Az Etikai Bizottsag kozvetlenil a Kiildottgytilésnek alarendelt testiilet.

8.1.1. Az Etikai Bizottsag tagjanak kivalasa esetén az elnok allando jelleggel egy potta-
got hiv be.

8.1.2. A pottagok az Etikai Bizottsag tagjainak akadalyoztatasa esetén, szavazati joggal
vesznek részt az tléseken.

8.1.3. Az Etikai Bizottsag szotobbseggel hozza a dontéseit.

8.1.4. Az Etikai Bizottsag akkor hatarozatképes, ha az allandé tagok 50 %-a + 1 f6 van
jelen.

8.1.5. Az Etikai Bizottsag minden Kiildottgyiilésen beszamol a végzett tevékenységérdl
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8.2.

8.1.6. Az Etikai Bizottsagot az elntke kepviseli.

Az Etikai Bizottsag feladata az etikai normak betartasanak ellenérzése az Egyesilet teve-
kenységével kapcsolatban:

8.2.1. Az Etikai Bizottsag a jovahagyott etikai szabalyzat alapjan végzi munkajéat és an-
nak megfelelden foglal allast etikai kérdésekben.

8.2.2. Az Etikai Bizottsag kidolgozza az Egyestlet Etikai Szabalyzatat és azt jovahagyas
céljabol, az Egyesiileti EInokség részére eloterjeszti.

8.2.3. Az etikai szabalyzat részét képezi a MEE miikodését szabalyozo rendszernek.

8.2.4. Az Etikai Bizottsag tlései bizalmasak.

9. AFeliigyel6 Bizottsag

9.1.
9.2.

Feliigyel Bizottsag kdzvetleniil a Kiildottgytilésnek alarendelt testiilet.
Feladatait és miikodését az Alapszabaly szabalyozza.

10. A Titkarsag miikodése

10.1.

10.2.

10.3.
10.4.

A Titkarsag feladatait, szervezetét, hataskorét, valamint vezetdjének €s alkalmazottainak
jogkorét és felelosségét az SZMSZ 4. melléklete — ,,A Titkarsag Ugyrendje” - hatarozza
meg, amelyet az EIndkség hagy jova.

A Titkarsdg munkatarsai az Egyesilet alkalmazottai.

10.2.1. A Titkarsag vezetdje az irodavezetd, akit az Elndkség altal elbiralt palyazat alap-
jan az Egyesilet elndke nevez ki. Az Irodavezet6 felett a munkaltatoi jogokat az
elndk gyakorolja.

10.2.2. Az EInokség felhatalmazza az Irodavezet6t az ligyvezet6i cim hasznalatara

10.2.3. A Titkarsag beosztott munkatarsait az Irodavezetd nevezi ki és gyakorolja a mun-
kaltat6i jogokat, kivéve az Vizsgakdzpont vezet6jét és alkalmazottait.

10.2.4. A Titkarsag vezetdjének és munkatarsainak jogait, feladatait és feleldsségét iras-
beli munkatgyi szabalyzat tartalmazza

A Titkarsag munkéjat a fotitkar utjan az Egyesiileti Elnokség iranyitja és ellendzi.

A Titkarsag feladata az Egyestlet hatarozatainak, szervezeti okiratainak a vezetése, vala-
mint az Egyestilet miikodésével kapcsolatos iratok megdrzése.

11. A MEE iranyitasi rendszerének dokumentumai

11.1.
11.2.
11.3.
11.4.
11.5.
11.6.

Alapszabaly és melléklete a Befektetési Szabalyzat,
Szervezeti és milkodési szabalyzat és mellékletei
Etikai szabalyzat,

Az ELEKTROTECHNIKA folydirat kiad6i tgyrendje
Palyazati eljarasrend

Mindségpolitika a felndttképzési és a felndttképzést kiegészitd tevékenységekre
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11.7. Kiildottgytilési hatarozatok,
11.8. Az Egyestleti EIndkség hatarozatai.
11.9. A MEE altal kiadott iranyelvek

12. Az Egyesiilet gazdalkodasa

Az Egyestlet bevételei tagdijakbol, adomanyokbol, tAimogatasbdl, az egyesiileti rendezvenyek,
szakeértoi tevékenység, oktatasok, kiadvanyok bevételeibdl, az esetleges vallalkozasi tevékeny-
ség bevételeibdl illetéleg atmenetileg szabad pénzeszkozeinek kamataibol keletkeznek.

12.1. Az Egyesilet gazdalkodasanak szabalyait az Egyesilet Gazdalkodasanak Rendje
(3. melleklet) hatarozza meg.

12.2. Dontési hataskorok:
12.2.1. Az EInokség értékhatar korlatozas nélkil hozhat gazdasagi dontéseket.

12.2.2. Az Alapszabalyban meghatarozott korlatozasok betartasaval gazdasagi dontése-
ket hozhat

- az Egyesilet elntke - a jovahagyott éves koltsegvetés keretein bell,
- az Egyesllet fotitkara onalldan - 50 M Ft értékhatérig,
- az Egyesllet irodavezet6je onalldéan - 10 M Ft értékhatarig.

Az Egyesilet tisztségviseldi minden 5 M Ft-ot meghalado dontésiikrdl tajékoztat-
jék az Elnokséget a soron kovetkezd tilésen.

12.2.3. A nem jogi személyiségli szervezeti egységek a sajat éves koltségvetésiik, ill. va-
gyonuk keretein beliil hozhatnak gazdasagi dontéseket.

13. Az Egyesiilet képviselete, a kotelezettségvallalas szabalyai

13.1. Az Egyesiilet képviseletének legfontosabb szabalyait az Alapszabaly 17. §-a irja le.
13.2. Az Alapszabalyban nem részletezett képviseleti szabalyok:

13.2.1. Az Egyesiilet elndke 6nallo, teljes kori és elsédleges, azaz alapszabalyi rendel-
kezésen alapul6 képviseleti joggal rendelkezik. Minden, az Egyesiiletet érintd té-
maban teljes korli képviselettel rendelkezik, igy kiilondsen:

- a Fovarosi Torvényszéknél, mint képviseld,

- peres Ugyeknél személyesen, vagy irdsos meghatalmazésa alapjan az altala
megbizott személy(-ek),

- az Egyesiilet egészét érintd sajto, radio, TV médiaképviseletnél,
- allami intézményeknél.

13.2.2. Az Elnokség tagjai a szakteriiletiiknek megfeleléen képviselik az Egyesiiletet
kiils6 és belsd kapcsolatokban.

13.2.3. Az Egyesiilet fotitkara az Egyesulet elnokének akadalyoztatasa esetén, annak
helyetteseként eljarva teljes korti képviselettel bir az Egyesiileti élet folyamatos-
saganak biztositasa érdekében. Képviseleti joga ebbdl kvetkezden szintén 6nallo,
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13.3.

13.4.

13.2.4.

13.2.5.

13.2.6.

13.2.7.

teljes kort és elsddleges. Sajat hataskorben - tehat nem az Elndk helyettesitdjeként
- az alabbi ligycsoportokban rendelkezik 6nallo és elsddleges képviseleti joggal:

- az Egyesiiletet érint0 operativ intézkedések soran,
- az elndkséghez tartozo szervezetek és testiletek iranyitasa soran.

Az 6nallo jogi személyiséggel rendelkez6 MEE VTT elnoke, illetve a vezetd
testllete altal felhatalmazott tagjai az Alapszabalyukban rogzitett szaktertletnek
megfeleld szakmai, szervezési kérdésekben onalldéan képviselik a Magyar Elekt-
rotechnikai Egyesiiletet kiilso és belso kapcsolataikban. A jogi személyiségli szer-
vezeti egység vezeto tisztségviseldi sajat szervezetiik vonatkozasaban 6nallo kép-
viseletre jogosultak.

A nem jogi személyiségii szervezeti egysegek elnokei, titkarai a szervezeti egy-
ségiikkel kapcsolatos szakteriiletnek megfeleld szakmai, szervezési kérdésekben
képviselik az Egyesiletet, a kiils6 és belsé kapcsolatokban:

- mikodési teriiletiikon a tagsag érdekeinek megfelelden alakitjak ki egytittmii-
kddésuket tars-szervekkel, intézményekkel,

- regiondlis bel- és kilféldi kapcsolatokban képviselik szervezeti egységiiket.

Az irodavezetét az Alapszabaly felhatalmazasa alapjan képviseleti jog illeti meg.
Az elndk, illetve a fétitkar megbizasa vagy az Egyesiileti EIndkség hatarozata sze-
rint képviseli az Egyesuletet:

- bel- és kilféldi kapcsolatokban,
- amiikddéssel, szervezéssel, gazdalkodéssal kapcsolatos napi feladatokban,

- szakmai kérdésekben az illetékes szervezeti egység - szakosztaly egyetérté-
sével.

A Vizsgakdzpont vezetéjét a jelen Alapszabaly felhatalmazésa alapjan képvise-
leti jog illeti meg a Vizsgakdzpont tevékenységével kapcsolatos tigyekben. Kép-
viseleti jogat 6nélldan gyakorolja a MEE kotelezettségvallalési szabalyainak meg-
felelen.

Az Alapszabaly 17. §8-4ban meghatarozott képviseleti jog egyben kotelezettségvallalasra
(szerz6déskotés) is feljogositja az Egyesllet vezet6 tisztségvisel6it. A képviselet modja
egydttes.

Az Alapszabaly 17.7. szerint az Egyesuleti EIndkség hatarozataval, korlatozott tigykor-
ben és meghatarozott értékhatérig, az 6nallé jogi személyiséggel nem rendelkez6 szerve-
zeti egységek képviseloit is feljogosithatja kotelezettségvallalasra. A képviselet madja
egydttes és a hatdrozat visszavonasaig érvényes.

13.5. Az SZMSZ 6. melléklete - ,,A kotelezettségvallalas szabalyai” — részletesen leirja a ko-
telezettségvallalas soran betartando szabalyokat.

14. A szervezeti egységekre vonatkozo SZMSZ és Egyesiileti Valasztasok

Rendje

A kovetelményeket és részletes szabalyokat az SZMSZ 2. és 9. mellékletei — ,,Egyesileti
Vilasztasok Rendje” és ,,SZMSZ minta” tartalmazzak.
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15. Egyesiileti dijak

Az egyesileti dijak felsorolésa, odaitélésiuk kdvetelményei és modjanak szabéalyozasa a Szer-
vezeti €s Miikddési Szabalyzat 5. szamua mellékletét képezik.

16. Tiszteletbeli cimek

16.1. Egyesdleti tiszteletbeli cim lehet orszagos vagy egy szervezeti (teruleti, izemi) egységre
korlatozott.

Orszagos érvényli tiszteletbeli cimet a Kiildottgytilés alapithat.

16.2. Orszagos érvényl tiszteletbeli cimek

16.2.1.

16.2.2.

16.2.3.

A Magyar Elektrotechnikai Egyesulet Tiszteletbeli Tagja jogosult e cim hasz-
nalatara (idegen nyelven is), valamint az Egyesilet nyilt rendezvényein valo rész-
vételre. A cim adoméanyozasarol az EIndkség sajat kezdeményezésére vagy egy
szervezeti egység javaslatara dont és az korlatlan idére szol.

Olyan személynek adoméanyozhato, aki elismert hazai vagy kulfoldi szakember-
ként jelentés tdmogatast nyujtott az Egyesulet tevékenységéhez és hirnevének
gyarapitasahoz.

A Magyar Elektrotechnikai Egyestilet Orokos Tagja jogosult e cim hasznala-
tara (idegen nyelven is), valamint az Egyesulet nyilt rendezvényein valo részve-
telre. Az Egyesiilet EIndksége 65 éven fellli és legalabb 40 éves tagsagi viszony-
nyal rendelkez6 tagjainak adomanyozza a cimet. Az EIndkseg a regisztracios szer-
vezet javaslatara indokolt esetben 65 év feletti tagok szdmara 40 évnél révidebb
tagsagi viszony esetén is adomanyozhatja ezt a cimet. A cim korlatlan id6re szol
és mentesit a tagdijfizetési kotelezettség aldl.

A Magyar Elektrotechnikai Egyesllet Tiszteletbeli Elndke jogosult e cim
hasznalatara, valamint az Egyesulet reprezentativ képviseletére egyesileti rendez-
veényeken és hazai vagy kulfoldi partnerekkel vald kapcsolatban.

Olyan személynek adomanyozhato, aki legalabb 10 éves kiemelkedd egyesiileti
tevékenységet végzett, tovabba egyesiileti vezetd tisztségben jelentdsen hozzaja-
rult az Egyesiilet sikeres miikddéséhez €s hirnevének gyarapitdsahoz.

A Magyar Elektrotechnikai Egyesilet tiszteletbeli elndke cim adomanyozasat az
Egyesuleti EInokség sajat kezdeményezésébdl vagy egy szervezeti egység javas-
latara terjeszti el. A cim adomanyozasarol a Kiildottgyiilés dont és az korlatlan
1dore szol.

Rendkiviili esetektdl eltekintve ezt a cimet a legkordbban a vezetd tisztség meg-
sziinése utan kovetkezo6 Kiildottgyiilés adomanyozhatja.

16.3. Szervezeti egységre érvényes tiszteletbeli cimek

16.3.1.

A szervezeti egységre ervenyes tiszteletbeli cimet az illetékes szervezeti egység
hatarozza meg, de elsdsorban a kdvetkezd cimek alapitasa ajanlhato:

- A Szervezeti Egyséqg tiszteletbeli tagja.
- A Szervezeti Egység tiszteletbeli elndke.

- A Szervezeti Egység Elnokségének (vezetd testiiletének) tiszteletbeli tagja.
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16.3.2. A tiszteletbeli cimek adomanyozasanak kdvetelményeit, illetve a cim visel6jének
jogait az illetékes szervezeti egység alakitja ki, de ajanlatos az orszagos tisztelet-
beli cimekhez hasonlé elveket meghatarozni.

17. Az Egyesiilet partner kapcsolati rendszerének miikodtetése

A részletes szabalyokat az SZMSZ 7. melléklete - ,,A Magyar Elektronikai Egyestilet partneri
kapcsolatainak fejlesztése és mikodtetése” — tartalmazza.

18. Az Egyesiilet folyoiratai

18.1. A Zipernowsky Karoly altal alapitott Elektrotechnika folyoirat az Egyesulet hivatalos
lapja.

18.2. Az Elektrotechnika felelds kiadoja az Egyesiilet fotitkara.

18.3. Az Egyesiilet az Elektrotechnika lapjain, vagy mellékletében, illetve honlapjan teszi
kozzé hivatalos kozleményeit és tajékoztatdit.

18.4. Az Elektrotechnika szerkesztésének szakmai iranyelveit az Elektrotechnika Szerkeszté-
bizottsaga hatarozza meg ¢és ellendrzi megvaldsulasukat.

18.5. Az Elektrotechnika szerkesztését a fészerkeszto iranyitja.

18.5.1. A foszerkeszt6 kivalasztasarol az Egyesiileti EInokség palyazat alapjan dont és a
Felel6s Kiado felligyeli a tevékenységét.

18.5.2. A SzerkesztOséget az elnok, a fotitkar, a fészerkesztd és az irodavezet alakitja ki.

Mellékletek

1. A regisztralt tagsagu szervezeti egysegek felsorolésa.

N

. Egyesuleti Valasztdsok Rendje.

w

. Az Egyestilet Gazdalkodasanak Rendje.
4. A Titkarsag Ugyrendie.

(62}

. A Magyar Elektrotechnikai Egyesiilet Dijszabalyzata.

6. A kotelezettségvallalas szabdlyai.

7. A Magyar Elektrotechnikai Egyesiilet partneri kapcsolatainak fejlesztése és miikodtetése.
8. Adatvédelem és nyilvantartasi melléklet (tagfelvételi és adatmddosito lapon szerepel)

9. SZMSZ minta

10. Az Egyestilet szervezeti felepitése.

11. A MEE mindsitett felndttképzési rendszerének szabalyozésa

12. Kiadoi ugyrend
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