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Emlékeztet 6

Az Egyesileti EIn6kséqg 2013. december 17-én 14:00 6rakor a MEE kozponti iroddjaban
megtartott Glésérdl.

Jelen voltak: Beéres Jozsef, Haddad Richard, Vinkovits Andras, Hartmann Balint, Kovacs
Andras, Dr. Kadar Péter, Kovacs Laszl6, Nagy Janos, Palfi Zoltan, Gorgey Péter, Dr. Téth
Judit, Orlay Imre, Veisz Imre, Rejt§ Janos, Rubint Dezsd, Banhegyesi Attila, Dési Albert,
Hollésy Gabor, Toth Jozsef, Divényi Daniel Elnokségi tagok, tovabba Angyanné Kiss
Zsuzsanna, Balazs Péter, Toth Péterné, Glnthner Attila allandé meghivott Dr. Madarasz
Gyorgy és Garai Janos meghivott.

Elsé napirendi pontként Haddad Richard az el6z6 Egyesileti EIndkségi Uléseken
elhatarozottak helyzetével kapcsolatban felkérte Angyanné Kiss Zsuzsannat, hogy szamoljon
be a Titkarsagi tigyrend modositasanak allapotardl. Angyanné Kiss Zsuzsanna az irasban is
megkuldott eléterjesztéséhez révid szobeli kiegészitésében elmondta, hogy a médositott
ugyrendben nem az a lényeg, hogy személy szerint ki mit csinal a Titkarsagon, hanem az,
hogy altaldnossagban mi a Titkarsag feladata. Ezen belll a személyre szabott feladatokat a
munkakari leirdsok tartalmazzak. Ezen felil a médositasnal fontos szempont volt, hogy ne
legyenek éatfedések méas szabdlyzatokkal €s, hogy a napi gyakorlatnak megfelelé kisebb
atszervezések miatt ne kelljen mindig modositani. A Titkarsagi igyrend kiegészitésre kerilt a
Titkarsag nyitva tartasaval és félfogadasi idejével. Az Egyesuleti EInbkség 42/2013 szamu
hatarozataval a Titkarsagi tgyrendet egyhanguan elfogadta.

Méasodik napirendi pontként  Vinkovits Andras tajékoztatta az Elnokség tagjait annak a
belsé kérddivnek az eredményérél, amely azt vizsgélta, hogy a terilleti szervezeteink
mikodését milyen mértékben érintik a MTESZ felszamoldsabol adod6 valtozasok. A
kérd6ivre 40 szervezet altal adott valaszokbdl kiderll, hogy 9 szervezet, ezek kozott is
jellemzéen a legnagyobb és legerésebb szervezetek vették igénybe a MTESZ helyi
szolgéltatasait (személyi, infrastruktaralis). Haddad Richard hozzatette, hogy ezek a nagy és
erés szervezetek eréforrasaikat tekintve remélhetéleg meg fogjék tudni oldani a felmerult
problémakat. Tovabba tajékoztatta az EIlndkséget, hogy id6kdzben megjelent és hatalyba
lépett a 388/2013 (XI. 7) Kormanyrendelet, mely intézkedett a MTESZ stratégiailag kiemelt
jelent 6ség i gazdalkod6 szervezettée mindsitésérél. E kormanyrendelet alapjan a MTESZ
felszamolasat a Nemzeti Reorganizacios Nonprofit Kft. vette at és az (] felszamol6 biztos
megkezdte munkgjat. Béres Jozsef megjegyezte, hogy koszonhetéen annak, hogy a MEE
idében felismerte a MTESZ j6véjével kapcsolatos borUs helyzetet és id6ben megtette a
flggetlen mikodésével kapcsolatos intézkedéseket, ma bizonyos szempontbdl kivulalloként
szemlélheti a szomort eseményeket. A kimutatds alapjan megallapithatd, hogy egyesuleti
szintli beavatkozast most nem igényel a helyzet, azonban az eseményeket tovabbra is
naprakészen nyomon kell kovetni.

Harmadik napirendi pontként Haddad Richard ismertette a 61. Vandorgyilés
elékészitésének helyzetét. A helyszini bejarasok és az azt kdvetéen megkapott ajanlatok
alapjan megallapithatd, hogy a Debreceni Kolcsey Kozpont és a koérnyez6é szallodak
megfelel6 helyszint biztositanak a rendezvénynek. A tovabbiakban felhivast tett a
Vandorgyllés és KidllitAs Szervezd Bizottsag tagdelegélasara. Ismertette a 2013-ban
megvalasztott tagok névsorat. A bizottsag elntke a MEE mindenkori fétitkara. Tagok:
Czévek Zoltan (TITUKO); Dobi Laszl6 (Dél Alféld); Csafordy Ferenc (EDUKO); Kovacs
Gabor (DEDUKO); Téth Judit (BUDAKO); Ujfalusi Lészl6 (BUDAKO); Bognar Alajos
(BUDAKO); Orlay Imre (EMAKQO); Dr. Novothny Ferenc (EBSZ); Vastag LaszI6 (VGKBSZ);
dr. Kiss Laszl6 (EISZ); Hollosy Gabor (VHTSZ); Ladanyi Jozsef (MAIT); Szedlacsek Ferenc
(VET); Mancz Ivette (VTT); Lepp Klara; Téth Eva; Bencze Janos; Giinthner Attila.

Azok a szervezetek (régidk, szakosztalyok, tarsasadgok) akik korabbi delegalasukat
szeretnék megvaltoztatni 2014. januar 15-ig jelezzék a lepp@mee.hu email cimre kildott
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leveliukben. A 61. Vandorgydlés mottoja: Igények és lehetdségek 0 egyensulya. A
rendezvény fétamogatdja az E-ON, hazigazdaja a MEE Debreceni szervezete. Az E-ON
megklldte javaslatat a szakmai programmal, tematikaval kapcsolatban, amelyet ki kell
béviteniink szakmai szervezeteink javaslataival. A Januari Egyesuleti EInokségi tlésen el
kell fogadni a tematikat annak érdekében, hogy az Elektrotechnika 6sszevont szaméba
megjelenhessen a felhivas az eléadasok bekuldésére.

Negyedik napirendi pontként Haddad Richard kérte a hozzaszolasokat az irasban
megkuldott ,MEE 2014. évi programja” és az ,Egyesuleti EInOkség 2014. évi munkaterve”
el6terjesztésekkel kapcsolatban. A MEE 2014 évi programmal kapcsolatban Rubint Dezsé a
debreceni Energexpot, illetve Kovacs Laszl6 a VET szakember talalkozot illetéen tett
kiegészitd javaslatot. Béres Jozsef kérte, hogy a jelen fazisban torténd zaras és annak
kozzététele érdekében a kiegészitd javaslatokat december 20-ig kildjegk meg a
mee@mee.hu e-mail cimre. Az EIn6kség Munkatervét illetéen a Kildottkozgyilés datuméval
kapcsolatban alakult ki kisebb vita a ballagasokkal val6 esetleges tkdzés, illetve a péntek,
vagy szombati szervezés miatt. A hozzaszolasokat kovetéen végul az Egyesileti EIndkség
43/2013 szamu hatarozataval 2 nem és 3 tartozkodas mellett elfogadta, hogy a 2014. évi
Kozgyllés 2014 majus 17-én azaz szombaton legyen. A fenti valtozast figyelembe véve az
Egyesuleti EInokség 44/2013 szdmu hatarozatdval a ,MEE 2014 évi program tervét”
valamint az ,Egyesileti EInokség 2014. évi munkatervét” egyhanguan elfogadta.

Otodik napirendi pontként  Giinthner Attila szamolt be az EInok, Fétitkar, Irodavezetd
szdméra a 2013. évre meghatarozott fejenként 50 eFt reprezentacios keret felhasznélasarol.
A keretbdl év végéig varhatéan dsszesen 60 eFt kertl felhasznalasra. A 2014 évre javasolt
reprezentaciés keret mértéke 3 x 50 eFt. Az Egyesileti EInbkség 45/2013 szamu
hatérozataval a javasolt reprezentécios keretet egyhanguan elfogadta.

Hatodik napirendi pontként  Gunthner Attila az irdsban el6terjesztett MEE 2014. évi
pénzigyi tervével kapcsolatban a legfontosabb részeket széban is kiemelte. Kedvezé, hogy
a 2013. évi varhatdé eredmény a 2013.évi tervhez képest mintegy 4 millio Ft-tal javul, amit
gyakorlatilag a mikodési koltségek megtakaritdsaval érink el. 55 gazdalkodd szervezeti
egységhdl a folyamatos emlékezteték ellenére 38 kildte meg a 3 éves tervét. Akik nem
kildtek tervet a terv tdblaban 2014 évi tervszamnak az egy évvel ezel6tt 2014 évre tervezett
és elfogadott tervszamokat hasznéltuk a minél kisebb torzitas érdekében. A MEE 2014-16
évi forras- és koltségterve — 2,45 MFt eredményt mutat 2014. évre. A még hianyzé
szervezetek tervszamainak varhaté hatadsa elenyészd. Fontos, hogy a jelen terv nem
akcidi jové év elején indulnak. Ezek mindenképp hatdssal lesznek a tervre és kell is hogy
pozitiv hatassal legyenek, mert a nélkil érezhet6 egy negativ tendencia, amelyet meg kell
allitani, vissza kell forditani! A ,+” eredményl terv elfogaddsa érdekében az (j stratégia
indul6 projektjeinél mindenképpen figyelembe kell venni, hogy azok pénziigyi eredménye ,+"
eléjell legyen. Gulnthner Attila szébeli kiegészitése utan Vinkovits Andras ismertette a
Gazdasagi Bizottsag alldspontjat. A terlleti szervezetek 2013 évre vonatkoz6 varhat6
eredménye a tervhez képest azért all jobban, mert programok maradnak el. A jovét tekintve
javasolja egy Uj szabaly bevezetését, miszerint 6nélléan gazdalkodoé Szervezet csak akkor
tervezhet negativ eredménnyel, ha erre sajat forrasa van. Ellenkezd esetben kilon igényt
kell benyujtani a tervezés soran. Tovabba javasolja, hogy méar a tervezésnél legyenek
negyed éves szamaink a pontosabb évkozi kontroll érdekében. Felhivta a figyelmet a 2015,
2016 évekre vonatkoz6 egyre negativabb eredményil terv szamokra, amely erés negativ
Uzenetet hordoz magaban. A kompenzéaldsban az akcidknak fontos szerepe van. Mindezek
figyelembevételével a Gazdasagi Bizottsag javasolja jelen terv elfogaddsat. A Gazdasagi
Bizottsag év kozben figyelmet fog forditani és dolgozni fog a +0 eredmény elérésén. Nagy
Janos nem javasolta a tervet ebben a formaban elfogadni. Véleménye szerint a GB-nek most
kell foglalkoznia azzal, hogy a terv eredmeény + eldjell legyen. Béres Jozsef hozzatette, hogy
véleménye szerint nem a tervben szereplé szamokat kellene médositani, hanem hianyoznak
a tervbél olyan elemek, amelyek varhatéan pozitiv iranyban modositani fogjak, ezekkel lehet
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majd elérni a pozitiv nulla eredményt. Hatarozati javaslat: Az irasban el6terjesztett tervet
2014-re elfogadja az elnokség a kovetkezd kitételekkel. Legyenek negyed éves
elérejelzések. Cél a +0 eredmény elérése. A gazdalkodo szervezetek csak sajat tartalékot
hasznalhatnak fel az esetleges negativ eredményik kompenzélasara. A 2015 és 2016 évi
tervek mindenképpen atdolgozasra kell, hogy kerlljenek. A GB dolgozzon ki egy javaslatot a
+0 eredményl 2014. évi cél elérése érdekében. A hatarozati javaslatot az Egyesuleti
EIndkség 46/2013 szamu hatarozataval 2 nem és 1 tartézkodas mellett elfogadta.

Hetedik napirendi pontként  Béres Jozsef roviden foglalta 6ssze az Egyesilet Uj
szereztink és a bemutatott stratégiardl j6 visszacsatoldsokat kaptunk. Az ott elhangzott
javaslatokat beépitettiik a jelen EInbkségi Ulésre beterjesztett anyagba. Haddad Richard
hozzéatette, hogy ennek az anyagnak a szellemét kell nézniink, nem csak a betdit. Ennek a
szellemében kell most mar a végrehajtasara koncentrdlnunk. Goérgey Péter a szervezeti
szintnél megfogalmazott fébb iranyok felsorolasnal az utols6 két bajusz atfogalmazését
javasolta, illetve az utolsé bajuszt akcid jelleglinek tekinti. Madardsz Gyorgy javasolta az
anyag nhyelvi lektordlasat. Béres Jozsef a javaslatokat elfogadva jelezte, hogy azt az
anyagot, amit kitesziink majd a honlapra lektoraltatni fogjuk. Az Egyestuleti EIn6kség 47/2013
szdmu hatérozatdval az Egyesillet Uj stratégidjaval kapcsolatban irdsban megkuldott
anyagot a fenti megjegyzéseket figyelembe véve egyhanguan elfogadta. Béres Jozsef
megkdszonte mindenkinek a munkdjat, aki részt vett a stratégia kidolgozasaban.

Nyolcadik napirendi pontként az Uj stratégidhoz kapcsol6do ,A MEE szolgaltatasainak
kiadvany menje” irasban is el6terjesztett projektindité adatlapjat Gunthner Attila ismertette.
A projekt szponzora Hartmann Balint. A projekt mentora Gunthner Attila. Projekt
munkacsoport tagjai: Toth Péterné, Lepp Klara, Garai Janos, Méarki-Zay Péter, Babka Gabor.
A projekt célkitlzései: A MEE kildetésének kozérthetdé megfogalmazasa; A MEE
kommunikacios eszkézeinek megujitasa; A MEE kommunikacios csatornainak definialasa.
Hartmann Balint hangsulyozta, hogy brand épitésen dolgozunk. A magja az egésznek a
legfontosabb Uzeneteink kdzértheté megfogalmazasa. Erre épll majd minden mas. Gorgey
Péter, Dr. Madarasz Gyorgy, Hollosy Gabor, Rejté Janos, Vinkovits Andrads hozzaszolasai
utéan, amelyek els6sorban a projekt operativ részének megvalositasara iranyultak Béres
Jézsef szavazésra bocsajtotta, hogy a beterjesztett dokumentum alapjan az EIndkség
megbizza a csapatot (a megjel6lt vezetSkkel és tagokkal) a projekt részletes kidolgozasaval
€s végrehajtasaval. Az Egyesuleti EIn6kség 48/2013 szamu hatarozataval egyhanguan
elfogadta, hogy ez a projekt a megjeldlt vezeték és tagok koordinéciojaval elinduljon. Az
elérehaladasrél folyamatosan tajékoztatni kell az EIndkséget.

Kilencedik napirendi pontként Haddad Richard terjesztette el az Elektrotechnika
Szerkeszt§ Bizottsdganak és Szerkeszt6ségének tagosszetételének jovahagyasat. Javaslat
az Elektrotechnika Szerkeszt§ Bizottsaganak tagosszetételére: Dr. Bencze Janos elnok, Dr.
Berta Istvan, Béres Jozsef, Glnthner Attila, Haddad Richard, Hatvani Gyoérgy, Dr. Horvéath
Tibor, Dr. Jeszenszky Sandor, Dr. Madarasz Gyorgy, Orlay Imre, Dr. Vajk Istvan, Dr. Varju
Gyorgy, Vinkovits Andras. Javaslat az Elektrotechnika Szerkesztéségének tagosszetételére:
Farkas Andras, Woynarovich Andras, Harfas Zsolt, Dr. Bencze Janos, Dr. Kiss LaszI6 Ivan,
Dr. Szandtner Kaéroly, Somorjai Lajos, Araté Csaba, DR. Antal lldik6, Némethné dr.
Vidovszky Agnes, Dési Albert, Jakabfalvy Gyula. Az Egyesiileti EInokség 49/2013 szamu
hatérozataval a bizottsdgok javasolt tagosszetételé  t egyhanguan elfogadta.

Egyebek

-Dr. Madarasz Gyorgy kérte, hogy nézziink utana a VGKBSZ SZMSZ-ének EIndkség altali
jovahagyasanak.

-Hartmann Balint szamolt be arrdl, hogy a MAIT két palyazatot is nyert, egyet tanulmanyuit

szervezésével a masikat pedig klub szervezéssel kapcsolatban. Felhivta a figyelmet arra,
hogy a pélyazatokkal kapcsolatos adminisztrativ kotelezettségek a MEE Titkarsag



Magyar Elektrotechnikai Egyestilet

kézrem(ikddése ellenére rengeteg kapacitdst emészt f6l , amely tarsadalmi munkéban
nehezen vallalhato.

-Haddad Richard felvetette a kérdést, hogy miért nincs BME {izemi szervezet. Erdemesnek
tartja megvizsgalni a kérdést.

-Haddad Richard roviden szamolt be a virtudlis erémid programrél, amely az
energiahatékonysag elésegitésérdl szol, és amelyet tamogat a MEE.

Budapest, 2013. december 17.

Osszedllitotta: Jovahagyta:
Gunthner Attila Béres Jozsef Haddad Richard
Irodavezetd Elndk Faotitkar



