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1. Altalanos rendelkezések

1.1 A szervezet a Magyar ElektrotechnikEgyesulet .................
szervezeteinek koordinaciéjaban (.................. ikldé szervezeti egysége.
1.2.A..................... Szervezet a Magyar Elekrotechnikgyesilet (MEE)

Alapszabalya, Szervezeti édikbdési Szabalyzata valamint sajat Szervezeti és
Miikodési Szabalyzata alapjan szefdik és ntikodik.

1.3.A................... szervezet nyilvantartott, registittagsagu szervezeti egység

14.A ............... szervezet éves munkaterv alapjdikddik, melyhez pénzigyi
terv kapcsolodik.

1.5. A teruleti szervezet neve Magyar Elektrotechnikai Egyesulet
.......................... Szervezete

A neve roviditveMEE ....................... Szervezete

1.6. Székhelye:

1.7 A szervezet alapitdsanak éve:

18A...................... Megyei Miszaki és Természettudomanyi Egyesilet tagja.

......................... szervezet célja

2.1 A tagsaga korében, érdé#késiknek megfeléén ebsegiti az MEE egyesileti
célok megvalbsulasat

2.2 Forumot biztosit a tevékenységi korét érikérdések megvitatasara. Ennek
érdekében tobbek kozott 6eldasokat, vitalléseket, konferencidkat, kiallitasok
rendez, szakmai tanulmanyutakat szervez, részt aeszakemberek tudomanyos és
gyakorlati képzésében és tovabbképzésében,

2.3 Szerved tevekenysége folytan lelisgget biztosit az egyesileti életbe valo
bekapcsolodasra és egyben mozgositja tagsagazremyeire.

2.4 Az egyesileti munka elismerésére és Osztoreégaeaslatot tesz az egyesuleti
kitintetések adomanyozasara.

2.5 Az Egyesllet feladatainak teljesitése sorardskében egylttikodik az
Egyesilet tevékenységi korét eééimhas egyesuletekkel, szervezetekkel.

................... Szervezet tevékenysége

3.1. A szakmai kultira terjesztése és fejlesztédekében
- szakmai, tudomanyos ismeretterjesztést végez,
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- oktatasi programokat, tematikat dolgoz ki,

- rendezvényeket, kiallithsokat és bemutatdkatvszer

- szakmai talalkozokat, konferencidkat szervez,

- szakmai tovabbképzést és tanulmanyutakat szervez,

32.A........c..eev........ Szervezet nem fejt ki politikai @allasi tevékenységet.
A A Szervezet tagjai
41. A .........eeeneen ... Szervezet 0nkéntesség alapjan podtban meghatarozott

célok, szakmai érdekek alapjan kozosen tevékerykeatmeészetes és jogi
személyiség tagokbdl all.

4.2. Tagsagi formak:

421. A .................. Szervezet rendes tagja, aki fel\ét&éri és felvétele
utan a tagdijat fizet.

422. A .................... Szervezet bejegyzett partol6 saga MEE partold
tagja, aki kéri szakmai nyilvantartasata ............... eSezetben.

5. Tagsag létesitése

5.1. A rendes tag felvétetidra szervezet EInbksége 90 napon beltl dont.

5.1.1. A felvételi kérelemnek az Egyesitlet tagriltartd rendszeréb (TaR)
szarmazo6 személyi azonosito és a szakmai adatekaalalmaznia.

5.1.2. A szervezethez benyujtott tagfelvételi k@t elutasitani csak indoklassal
lehet.

5.2. A partol6 tag felvételéra szervezet elndksége 90 napon belll dont.

5.2.1. A partolo tagsag a partneri sdeles alairasaval valik érvényesse. A
partneri szer&dést alair6 személyt a szervezet elndksége hatadnialz A
partneri szeradés csak a MEE képviseleti joggal rendetkigztségvisdijenek
alairasaval valik érvényessé.

5.3. A tagsag nyilvantartasa:

A szervezet tagjair6l nyilvantartast vezet, melyehdszeresen a MEE kdzpont
tagnyilvantartasaval (TaR) egyeztet.

6. A tagok jogai és kotelességei

6.1.A.................. Szervezet minden tagjat a MEE Alajs#gaban és Szervezeti
Mukodeési Szabalyzatdban megfogalmazott jogok illetdg €s kotelességek terhelik.
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6.2.A.................... Szervezet minden tagja:

6.2.1.résztveheta .............coceiiiennnn. Szervezet tevekéggben és nyilvanos
rendezvényein,

6.2.2. koteles eleget tennia .............. Szervezet SZM&nh meghatarozottaknak.

6.3.A ., Szervezet természetes személyisagja:

6.3.1.8 i, Szervezet barmely tisztségérdheld és megvéalaszthatd, ha
a jelolést elfogadta,

6.3.2. @ i Szervezet tisztségeire jeloltgieasolhat, és érdekikben
propagandat fejthet ki.

6.4. A ... Szervezet minden tagja valasztaggg rendelkezik a szervezet
tisztségvisdlinek valasztasara.

6.5 A i, Szervezet minden tagja igényt tatth szervezet tevékenységével
kapcsolatos informaciokra.

7. A tagsag megamése

7.1. A tagsag megénésenek modjai:

7.1.1. Barmely tagnak jogavana ................. Szervadetbndoklas nélkul irasbeli
bejelentéssel barmikor tagsagat megszuintetni..

7.1.2. Az a tag, aki tébb mint egy év tagsagi tij@ralékban van, torélhés tagok
sorabal.

7.1.3. A tag haléla.

7.1.4. Ebzetes Etikai Bizottsagi allasfoglalas alapjan a ... ......... Szervezet
vagy a MEE érdekeit sérmagatartas, vagy tevékenység esetén a
eeenenn Szervezet elndksége kizaro hatarozatot &bzh

7.1.5. Kizéaro vagy toél hatarozat ellen fellebbezés a MEE alapszabalyinsze
lehetséges.

7.1.6. A jogi személyisdgtag jogutod nélkili megénése vagy szebdés felbontasa.

8. A Szervezet felépitése

8.1. Szervezeti tagg@iés:
8.1.1. A szervezetitag@és a ...................... Szervezet legfélszerve.
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813 A ......ciiiiiiienn...... Szervezet tag(jjyssenek hataskorébe tartozik:

- A szervezet Szervezeti édikbdési Szabalyzatanak kialakitasa és
maodositasa,

- az EInokseég évi beszamolojanak elfogadasa,

- a szervezet éves munkatervének és pénzigyi véeghatarozasa, a
beszamoldk elfogadasa,

-a. e . Szervezet tisztségviéilek valasztasa és felmentése,
a szervezet tlszteletbell cimeinek adomanyozasa.

8.14.A ................ Szervezet tagti¢sén szavazati joggal vesznek részt a
szervezet természetes szemeélyisigjai.

8.1.5. A taggiilés lehet rendes és rendkiviili

- arendes tagdyest évenkent kell 6sszehivni

- a rendkivili taggilést a.............. ri Szervezet EIn6kség hatarozatéwrabba
a szavazati jogok legalabb 1/3-at kéepvigalgok. kezdeményezésére kell
dsszehivni.

8.1.6. A taggiilés hatarozatképes, ha azon a szavazati joggaelkesaknek tobb,
mint a fele képviselteti magat.

Ha a meghivéban meghirdetetbpdntban a megjelentek szama kevesebb mint a
szavazattal rendelkék 50%-a, akkor a tag@lest meg kell ismételni. A
megismételt tagdifés a jelenlégk szamatdl fuggetlendl hatarozatképes.

A megismételt tagdiés iddpontjat a taggylési meghivéban kozdlni kell. A
megismételt tagdifés csak az eredeti meghivoban széreplpirendeket
targyalhatja.

8.1.6.1 A taggiés a hatarozatanak elfogadasahoz a jeleik|80% +1
Szavazata esetéen

817.A ... Szervezet tagjgset a szervezet elndke vagy valamelyik
elnokségi tagja vezeti.

8.1.8. A taggiilés a jelenlétk egyszeit tobbségével 3 év éartamra valasztja meg
az otbs vezebséget, és az azon bellli tisztségeket és a MEBk®{idlés
kildotteit.

- EInbk

- Titkar

- EInbkségi tagok ( ....5)

-Klldéttek (minden megkezdett 25 fag utan 14)

82.A .. Szervezet elndksége
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8.2.1. Két szervezeti tagtigs kdzott az elnbkség a ................ Szervezet végréhaijt
szerve

8.2.2. Feladat és hatéaskore:
8.2.2.1. a tagdifés hatarozatainak végrehajtasa
8.2.2.2. a szervezetiikddtetése

8.2.2.4. a szervezet elndkség a feladatok megatadando és igszaki
bizottsagokat, munkabizottsagokat, testiletekebddat vagy mas
munkacsoportokat szervezhet

8.2.2.5. A szervezet elndksége a ................ Szervemstezeteinek vezetésére
megbizast ad

8.2.2.6. Az elnbkség koordinadljaa ............... Szerveestiileteinek,
bizottsagainak és szervezeteinek munkéjat

8.2.28. A .................. Szervezetet az elndk, vagy tételben a titkar
képviseli.

83. A Szervezet elnbkének feladatai:

8.3.1. Képviseli a szervezetet a hazai allamizimi&nyi és tarsadalmi szerveknél és
szervezeteknél a MEE kdzponti vezetésével (elrititkér) egyeztetett modon.

8.3.2. Felalsséggel gondoskodik arrdl, hogy a ........................ SzervezZdEE
alapszabaly, SZMSZ, kozghési és elndkségi hatarozatok valamint a szervezeti
SZMSZ szellemében éss@lasainak megfeléen mikddjéek.

8.3.3. Osszehivja és vezeti a szervezet EInokéésgpitt

8.3.4. Ellerirzi és felugyelia ............... Szervezet tisztséguigetk tevékenységeét
8.3.5. Megszervezi és felugyelia .................. Szervgeadasagi tevékenységének
ellerdrzését.
84 A . Szervezet titkardnak feladatai

8.4.1. Ellatja a szervezet tikddésenek operativ iranyitasat

8.4.2. Gondoskodik a rendezvények meghivéinak tagsaghtagsarol
8.4.3. Elékésziti a szervezet éves munkatervét és azt aksglgdlé terjeszti
8.4.4. Szervezi a tagfelvételi és tagnyilvantartasi munkét

8.4.5. Elkésziti az éves koltségvetés tervezetét.

8.4.5.1.1. Szervezi és elldmzi a gazdalkodasi munkat és@najékoztatja az
elnbkséget és évente beszamol a talggyek.

9. Tiszteletbeli cimek

9.1 A ., Szervezet az alabbi tiszteletlmdineket alapitja:
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L I - R Szervezet tiszteletbeli elndke,

9.1.2.8 i, Szervezet EInokségeének tiszbeletagja,
9.13. a. i, Szervezet tiszteletbeli tagja.
10A Szervezet gazdalkodasa
10.1.A..................... Szervezet a céljainak megvalésiasarekedve gazdalkodik és

az erre vonatkozé mindenkori hatalyos jogszababjr&sok és a MEE gazdalkodasi
rendje szerint jar el.

10.2. A...................... Szervezet dldlegesen az alabbi bevételékbazdalkodik:
10.2.1. A rendes tagok befizetett tagdijanak 75%-a,
10.2.2. A MEE kézponti tAmogatasa,

10.2.3. Rendezvények és egyéb vallalkozas bevidtebekoltségek és a MEE
koézpontnak fizetentlrész levonasa utan fennmarado rész.

10.3. A jogi partolo tagok altal vallalt tamogatéértekét a tamogatasi szédes
tartalmazza, melynek egységes meértékét az Elndgksgfige hatarozza meg.

104.A ..o eeene ... SzerVEZEL PENZUQYI ElSZAMOlBS2IA MEE
fébankszamlahoz két6 alszamlat nyit.

11. Hatalyba léptet) és zar6 rendelkezések

11.1. Jelen Szervezeti edikbdési Szabalyzatot a ...................... Szervezet tagjainak
2010. oo, -én megtartott tagéjgsen fogadtak el.
Hitelesitk:
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