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A Stratégiában meghatározott szintek

Társadalmi szint
- Szakmai tradíciók ápolása
- A közjó érdekeinek szolgálata
- Szakemberek és döntéshozók támogatása
- A társadalom és az ipar közti bizalom helyreállítása
- Oktatás: a biztonságos villamos energia felhasználás

Ipari szint
- Az elektrotechnika színvonalának emelése
- Tudományos-, oktatási-, és gyakorlati szakmai szinten
- Aktív szerep a magyarországi elektrotechnika alakításában
- Szakmai álláspontját eljuttatja az érintettekhez
- Az ipari szereplők közti párbeszéd javítása
- Platform a legégetőbb kérdések egyeztetésére
- Semleges, szakmailag komplex szemlélettel motiválja 

Szakmai szint
- Szakmai feladatok terheinek megosztása
- Szolgáltatás nyújtása a cégeknek
- Évkönyvek megjelentetése

Szervezeti Szint
- Segíti tagjai   szakmai fejlődését
- Segíti fiatal szakemberek beilleszkedését, pályafutásuk 

indítását
- Pályaválasztás előtt álló fiatalok érdeklődésének felkeltése 

az elektrotechnika iránt
- Az elektrotechnika új eredményeinek közkinccsé tétele



Megfogalmazott célok
- Szakmai tradíciók ápolása
- A közjó érdekeinek szolgálata
- Szakemberek és döntéshozók támogatása
- A társadalom és az ipar közti bizalom helyreállítása
- Oktatás: a biztonságos villamos energia felhasználás

Tehetség gondozás - jelenleg:

- Hobbim az elektrotechnika pályázat
- Diplomaterv és szakdolgozat pályázat
- Csodálatos Elektrotechnika bemutatók szakmai kiállításokon

Tehetség gondozás további  lehetőségek:

- Általános Iskolákban látványos előadások tartása:
- Pályaválasztók érdeklődésének felkeltése
- Hobbim az elektrónika népszerűsítése

- Hobbim az elektronika CLUB
- Diplomaterv és Szakdolgozat konzulens / mentor
- Mentor program tehetségeknek
- Hallgatói Ankét

Társadalmi szint 1.

Ez szerepel a stratégiában 

Ez szerepel a stratégiában 

Dilemmáim:

- Mit kellene tennünk, hogy vonzók legyünk a 
jövőbeni  tagok szemében?

- Nem kellene Őket bevonni a végleges válasz 
kialakításába?

- Az Általános Iskolai szerepvállalásunk jó ötletnek tűnik. 
Mit kellene tennünk, hogy működjön is?

- A hobbim az elektrotechnika CLUB  olyan mint az
- ifjúsági tagozat. Nem kellene egy ifjúsági tagozatot 

indítani?

- A MENTOR program is jó gondolat. Mit kellene 
tennünk, hogy életre keljen.



Megfogalmazott célok
- Szakmai tradíciók ápolása
- A közjó érdekeinek szolgálata
- Szakemberek és döntéshozók támogatása
- A társadalom és az ipar közti bizalom helyreállítása
- Oktatás: a biztonságos villamos energia felhasználás

Energiatudatos fogy. szemlélet - jelenleg:

- Regisztrált villanyszerelő képzés
- Múzeumi bemutatók
- Elektrotechnika
- Honlap hírlevél
- Nyomtatott elektronikus kiadványok
- Oktatás, e- learning
- Szakmai kiállítások

Energiatudatos szemlélet - lehetőségek:

- Honlapunkon / Elekrotechnikában energiatudatos cikkek
- Az általunk képzett villanyszerelőket szövetségessé tenni
- Elektrotechnikai Múzeum jövőképének megfogalmazása
- „Villamos alapismeretek mindenkinek” e-learning
- Villanyszerelők közt a prémium kategóriás csoport bevezetése
- Okos hálózat Okos mérés bemutatása – a kutatók éjszakáján
- Médián keresztül ismeretterjesztés

Társadalmi szint 2.

Ez szerepel a stratégiában 

Ez szerepel a stratégiában 

Dilemmáim:

- A „Villamos alapismeretek mindenkinek”  jó gondolat. 
Olyan mint a a „ Magyarázom a Mechanizmust”, csak 
jobb. Kik dolgozzák ki az anyagokat, hogyan 
motiváljuk Őket,  milyen csatornát használjunk, 
honnan vegyük rá a pénzt?

- Ennek a programnak nagyon sok szegmense van, a 
hagyományos „villanykörtétől” a smart meteringen-en 
keresztül  energiatárolókig.

- Igazam van-e, ha azt gondolom, hogy ebben az esetben a 
kevesebb több? Nekem ez az egy program a lakosság felé 
elegendő lenne, ha jól meg tudjuk fogni.

- Szövetségeseket kellen keresnünk, akik más csatornákon is 
eljuttatnák gondolatainkat a lakossághoz, vagy legalább 
felhívnák a figyelmüket a MEE-re



Megfogalmazott célok
- Szakmai tradíciók ápolása
- A közjó érdekeinek szolgálata
- Szakemberek és döntéshozók támogatása
- A társadalom és az ipar közti bizalom helyreállítása
- Oktatás: a biztonságos villamos energia felhasználás

Érthetővé tenni a szakma működését-
jelenleg:

- Elektrotechnika
- Múzeumi bemutatók
- Kiadványok
- Oktatás
- Honlap
- Szakkiállítások

Érthetővé tenni … - lehetőségek:

- Honlapunkon / Elekrotechnikában közérthetően a szakmáról
- Elektrotechnikai Múzeum jövőképének megfogalmazása
- „Villamos alapismeretek mindenkinek” e-learning
- Villanyszámla mellé ismeretterjesztő kiadvány
- Öveges Professzor díj az elektrotechnika népszerűsítéséért 
- Médián keresztül ismeretterjesztés

Társadalmi szint 3.

Ez szerepel a stratégiában 

Ez szerepel a stratégiában 

Dilemmáim:

- Lehet, hogy egy széleskörű  sokrétű program, mint a 
A„Villamos alapismeretek mindenkinek”  le tudná 
fedni ezt a törekvésünket is?

- Az e-learning jó gondolat, ha társul hozzá marketingstratégia. 
Az lenne a hiba, ha energiát fektetnénk bele, és senki nem 
használná. Lehet, hogy most nem erőltetném.

- Az Öveges díj motiváló gondolat.

- Szövetségeseket kellen keresnünk, akik más csatornákon is 
eljuttatnák gondolatainkat a lakossághoz, vagy legalább 
felhívnák a figyelmüket a MEE-re



Megfogalmazott célok
- Szakmai tradíciók ápolása
- A közjó érdekeinek szolgálata
- Szakemberek és döntéshozók támogatása
- A társadalom és az ipar közti bizalom helyreállítása
- Oktatás: a biztonságos villamos energia felhasználás

Élet és vagyonvédelem, tudatformálás -
jelenleg:

- InfoShow
- Villámvédelmi konferencia
- Oktatás ( reg.szerelő, Felülvizsgáló, VBSZ, Laikusoknak 

interaktív anyag
- Honlap
- Hírlevél
- Szakkiállítások

Élet és vagyonvédelem… - lehetőségek:

- Honlapunkon / Elekrotechnikában a minőségi fontosságáról
- Szövettségesek:OKF, Iskolák, Önkormányzatok, K. képviselők 
- „Villamos alapismeretek mindenkinek” e-learning
- Villanyszámla mellé ismeretterjesztő kiadvány
- Prémium kategóriás villanyszerelői kör
- Lobbi, hogy törvényileg minőségi tanúsitvány is kelljen
- Médián keresztül ismeretterjesztés, InfoShow

Társadalmi szint 4.

Ez szerepel a stratégiában 

Ez szerepel a stratégiában 

Dilemmáim:

- Lehet, hogy a biztonság kérdését is integrálni lehetne 
a „ Villamos alapismeretek mindenkinek” programba?

- Ebben az esetben el tudom képzelni, hogy a 
biztonságtechnikából sosem elég, más csatornákat is meg 
kell mozgatnunk.

- Szövetségeseket kellen keresnünk, akik más csatornákon is 
eljuttatnák gondolatainkat a lakossághoz, vagy legalább 
felhívnák a figyelmüket a MEE-re A prémium kategóriás  
regisztrált szerelők jó ötletnek tűnnek erre a célra

- Kik dolgozzák ki az anyagokat, hogyan motiváljuk 
Őket,  milyen csatornát használjunk, honnan vegyük 
rá a pénzt?



Kapcsolatépítés a cégek, szervezetek között -
jelenleg:

- Rendezvények: 
- Vándorgyűlés, 
- InfoShow, 
- Védelmes konferencia
- Villámvédelmi konferencia
- közvil ankét.

- Közös állásfoglalás
- Közös aktuális problémák feldolgozása – szakosztályok
- MESZ konferencia

Kapcsolatépítés a cégek …..- lehetőségek:

- Szakmai kapcsolattartó a pártoló szervezetekkel cégekkel
- Személyes kapcsolattartás a VIP-ekkel
- Közös pályázati lehetőségek felkutatása
- A megújuló energiatermelés komplex feldolgozása
- Hatóságok, vállalatok, közös párbeszéd spec. témában
- Külföldi kapcsolattartás

Ipari szint 1.

Ez szerepel a stratégiában 

Ez szerepel a stratégiában 

Megfogalmazott célok
- Az elektrotechnika színvonalának emelése
- Tudományos-, oktatási-, és gyakorlati szakmai szinten
- Aktív szerep a magyarországi elektrotechnika alakításában
- Szakmai álláspontját eljuttatja az érintettekhez
- Az ipari szereplők közti párbeszéd újbóli kialakítása
- Platform a legégetőbb kérdések egyeztetésére
- Semleges, szakmailag komplex szemlélettel motiválja 

Dilemmáim:

- Miért jó a cégeknek, azok vezetőinek, ha jó 
kapcsolatot ápolnak velünk? Szerintem, ha 
mindennapi tevékenységünkkel  támogatjuk az Ő 
törekvésüket, akkor keresni fogják a kapcsolatot Ők 
is, feltéve, hogy tudnak róla.

- Az összes felsorolt lehetőség jó gondolat, de olyan 
mint a sörétes puska.  Nem kellene egy igazán áttörő 
nagy durranás? Egy  felnőtt- felnőtt kapcsolatra épülő 
rendszeres,  győztes – győztes  kimentü, hosszútávú 
együttműködés?

- Nem létezik, ha valóban érdemben támogatjuk a 
cégeket törekvéseik megvalósításában akkor 
anyagilag is támogatnak bennünket?



Közös szakmai ajánlások és oktatási anyagok 
- jelenleg:

- Oktatás:
- Regisztrált villanyszerelő képzés
- Hálózatszerelő komplex
- FAM képzés
- Villamos alapismeretek mindenkinek

- Közös érdekeltségű fórumok, konferenciák
- Irányelvek, ajánlások – szakosztályok kidolgozásában

Közös szakmai ajánlások és ….  : lehetőségek

- FAM képzések koordinációja
- Azonos aktuális probléma megoldások  koordinálása
- A BEST PRACTICE megoldások „társadalmasítása”
- Fogy csatlakozók standardizálása
- Bekapcsolódás EU-s programokba.

Ipari szint 2.

Ez szerepel a stratégiában 

Ez szerepel a stratégiában 

Megfogalmazott célok
- Az elektrotechnika színvonalának emelése
- Tudományos-, oktatási-, és gyakorlati szakmai szinten
- Aktív szerep a magyarországi elektrotechnika alakításában
- Szakmai álláspontját eljuttatja az érintettekhez
- Az ipari szereplők közti párbeszéd újbóli kialakítása
- Platform a legégetőbb kérdések egyeztetésére
- Semleges, szakmailag komplex szemlélettel motiválja 

Dilemmáim:

- A szakmai ajánlások és az oktatás nem szakmai 
Szint?

- A  gyakorlatok beazonosítása és azok megosztása jó 
gondolat.

- A standardizálásban  és a közös programokban miért 
vonakodnak részt venni az ipari vállalatok? Mit tehetnénk, 
hogy ez a gát átszakadjon?



Villamos Energia ellátásbiztonság: - jelenleg

- Rendezvények:
- Vándorgyülés
- Védelmes Konferencia
- Szakosztályok rendezvényei

- Közös állásfoglalások kiadása

Villamos Energia ellátásbiztonság : 
lehetőségek

- Rendszerszintű megoldások támogatása – szakmai alapon
- Bizalmi viszony kiépítése a rendeletalkotókkal

Ipari szint 3.

Ez szerepel a stratégiában 

Ez szerepel a stratégiában 

Megfogalmazott célok
- Az elektrotechnika színvonalának emelése
- Tudományos-, oktatási-, és gyakorlati szakmai szinten
- Aktív szerep a magyarországi elektrotechnika alakításában
- Szakmai álláspontját eljuttatja az érintettekhez
- Az ipari szereplők közti párbeszéd újbóli kialakítása
- Platform a legégetőbb kérdések egyeztetésére
- Semleges, szakmailag komplex szemlélettel motiválja 

Dilemmáim:

- Miért jó a cégeknek, azok vezetőinek, ha jó kapcsolatot 
ápolnak velünk? Szerintem, ha mindennapi 
tevékenységünkkel  támogatjuk az Ő törekvésüket, akkor 
keresni fogják a kapcsolatot Ők is, feltéve, hogy tudnak 
róla.

- Az összes felsorolt lehetőség jó gondolat, de olyan mint a 
sörétes puska.  Nem kellene egy igazán áttörő nagy 
durranás? Egy  felnőtt- felnőtt kapcsolatra épülő 
rendszeres,  győztes – győztes  kimentű, hosszútávú 
együttműködés?

- Nem létezik, ha valóban érdemben támogatjuk a cégeket 
törekvéseik megvalósításában akkor anyagilag is 
támogatnak bennünket?



Szakmai szint: - jelenleg

Szakmai szint : lehetőségek

- Szolgáltatásorientáltan keresni a cégek érdekeit
- Megfogalmazni a MEE termékeit, szolgáltatásait
- Az egyes témák projekt – ként történő kezelése
- FAM képzések összevonása
- A nem regisztrált szerelők bevonása a képzésbe

Szakmai szint 1.

Ez szerepel a stratégiában 

Ez szerepel a stratégiában 

Szakmai szint
- Szakmai feladatok terheinek megosztása
- Szolgáltatás nyújtása a cégeknek
- Évkönyvek megjelentetése

Dilemmáim:

- A szolgáltatásorientált cégkapcsolat nem ipari szint? 
Egyébként jó gondolat, de az együttműködést támogatja.



Szervezeti szint: - jelenleg

Szakmai szint : lehetőségek

- A Területi jelenlét erősítése – központi és szakosztályi 
támogatással

- A jó példák felkutatása, és közkinccsé tétele
- A MEE teljes szervezeti szintjének áttekintése, és igazítása
- Megtalálni a MEE tagok anyagi, erkölcsi motivációját ipari 

szintű feladatokba való bevonással
- A belső szakmai munkát össze kell hangolni
- Láthatóvá kell tennünk a MEE tagok szakmai értékét
- Ki kell egyensúlyozni a Budapestközpontúságot
- Felül kell vizsgálnunk a lefedett szakmai területet, és szükség 

esetén szélesíteni azt.
- Nyitás a KKV-k felé – (Mikro-, kis-, és középvállalkozások, 

induló vállalkozások?)

Szervezeti szint 1.

Ez szerepel a stratégiában 

Ez szerepel a stratégiában 

Szervezeti Szint
- Segíti tagjai   szakmai fejlődését
- Segíti fiatal szakemberek beilleszkedését, pályafutásuk 

indítását
- Pályaválasztás előtt álló fiatalok érdeklődésének felkeltése az 

elektrotechnika iránt
- Az elektrotechnika új eredményeinek közkinccsé tétele

Dilemmáim:

- Mit tehetnénk annak érdekében, hogy a területi 
szervezetek és a központi szakosztályok közti 
együttműködés javuljon.

- Ez lenne az alapja a vidéki társadalmi szintű 
tevékenység javításának?

- Szervezeti változásra van szükség ahhoz, hogy a 
belső szinergiákat jobban ki tudjuk használni?

- Van-e fantázia abban, ha a MEE beszáll a KKV-k és a 
SAND- Up cégek szakmai és gazdasági 
támogatásába?  Felfogható-e ez érdekképviseletnek?





Egyéb dilemmáim:

Társadalmi szint:
- Hol szerepel a programban a politikai szakemberek és a gazdasági döntéshozók szakmai támogatása

- Mi hat a programban a  MEE a társadalom és az ipar közti bizalom     helyreállítására

Ipari szint:
- Szakmai álláspontunk eljuttatására nem találok akciót.

- Van a programban szövetséges keresés társadalmi szinten és / vagy  ipari szinten?

- Szerepel a programban akció  az ipari szereplők közti párbeszéd újbóli kialakítása?

Szakmai szint:

- ….

Szervezeti szint:

- …..



Javaslat 1.

EDUKÁCIÓ

Elektrotechnika mindenkinek alapfokon:

- Ebbe képbe illene bele a társadalmasított e-
lerning

- A közérdekű média tájékoztató, újság-,  rádió-, 
TV riportok

- Az  általános iskolai jelenlétünk – területi 
szervezetek tere

Szakmai oktatások:

- A jelenlegi rendszer, hozzáigazítva a                           
követelményekhez

Mindössze három nagy program kisebb akciókkal megtámogatva

Melyik célt szolgálja?

- Szakmai tradíciók ápolása
- A közjó érdekeinek szolgálata
- A MEE megismertetése a társadalommal
- Oktatás: a biztonságos villamos energia felhasználás
- Aktív szerep a magyarországi elektrotechnika alakításában
- Segíti tagjai   szakmai fejlődését
- Pályaválasztás előtt álló fiatalok érdeklődésének felkeltése 

az elektrotechnika iránt
- Az elektrotechnika új eredményeinek közkinccsé tétele
- A MEE a  társadalom és az ipar közti bizalom helyreállítása
- Szövetségesek keresése, minisztériumok a társadalmi 

szerepvállalás oldaláról.



Javaslat 2.

KAPCSOLATÉPÍTÉS, SZÖVETSÉGESEK

Együttműködés a vállalatokkal

- szolgáltatásmix mint termék,  Felnőtt – felnőtt 

kapcsolat kiépítése, győztes- győztes 

pozicióra törekvés (pl madárvédelem,    nyiladék )

- Közös tárgyalóasztal, közös műhely

- szakmai érdekképviselet hatóságok felé

Együttműködés a kormányzati szervekkel

- Minisztériumok, MEKH, …  szolgáltatás nyújtás                

jelleggel

- Energiastratégia: szemléletformálás 

kérdésében együttműködés az  ITM- el.

- társadalmi szerepvállalás biztonságos villamos 

energia

- szakmai támogatás a döntés előkészítőknek.

- Társszervezetek Belföld / külföld

Mindössze három nagy program kisebb akciókkal megtámogatva

Melyik célt szolgálja?

- Aktív szerep a magyarországi elektrotechnika alakításában
- A MEE és az ipar közti bizalom erősítése
- Szövetségesek keresése, minisztériumok a társadalmi 

szerepvállalás oldaláról.
- Anyagi hátteret biztosít a közjó típusú tevékenységünkhöz.
- Szakemberek és döntéshozók támogatása
- Aktív szerep a magyarországi elektrotechnika alakításában
- Szakmai álláspontját eljuttatja az érintettekhez
- Az ipari szereplők közti párbeszéd javítása
- Platform a legégetőbb kérdések egyeztetésére
- Szakmai feladatok terheinek megosztása
- Szolgáltatás nyújtása a cégeknek



Javaslat 3.

BELSŐ MEGÚJULÁS

A területi szervezetek erősebb integrációja  

Formáját és tartalmát ki kell dolgozni. A cél 
világos. Hatékonyabb, egységesebb, 
rugalmasabb, elismertebb, belső 
konfliktusoktól mentes egyesület létrehozása 
annak érdekében, hogy a céljainkat minél 
erőteljesebben szolgálja

Mindössze három nagy program kisebb akciókkal megtámogatva

Melyik célt szolgálja?

- Valamennyi célt szolgálja áttételesen a jobb működés 
révén.



Page 17

Theme   Date   Department

Nem hallja

Hallja, de nem érti

Érti de nem ért vele egyet

Tudja, hogy rá is vonatkozik, mégsem  csinálja

Csinálja, de rosszul 

Jól csinálja, de csak 
egyedül

Jól csinálja és másokat 
is  bevon 

Támogatási lépcső

Egyetért vele, de azt gondolja nem rá vonatkozik.


